Uchwata Nr V11/290/25
Zarzadu Powiatu Wejherowskiego
z dnia 8 pazdziernika 2025 r.

w sprawie otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a, art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U.z2024r.poz. 107 ze zm.), art. 32 ust. 2, art. 93 ust. 2, art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49) oraz art. 4 ust. 1 pkt 1a, art. 5 ust. 4, art. 11 ust.
1, art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2024 r.,
poz. 1491 ze zm.)

Zarzad Powiatu Wejherowskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert, skierowany do organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, na
realizacj¢ zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpeze;j.

2. Konkurs obejmuje zadanie publiczne z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej
pn. ,,Prowadzenie placowki opiekunczo—wychowawczej typu socjalizacyjnego.”’

3. Realizacja zadania wymienionego w ust. 1 nastgpi na podstawie umowy na realizacje zadania publicznego,
wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.

§2

Zatwierdza si¢ ogloszenie o konkursie wskazane w § 1, ktorego tre$¢ stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3
Ogtoszenie o konkursie publikuje si¢ poprzez zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Wejherowie,
2) na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Wejherowie,
3) na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Wejherowie,
4) na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.

§4

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Etatowemu Cztonkowi Zarzadu Marcinowi Drewie.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy Czionkéw Zarzadu:

1. Marcin Kaczmarek/-/
2. Witold Reclaf/-/

3. Iwona Szczygiel/-/

4. Marcin Drewa/-/

5. Alicja Skwarto/-/



Zalacznik do Uchwaty nr V11/290/25
Zarzadu Powiatu Wejherowskiego
z dnia 8 pazdziernika 2025 r.

Zarzad Powiatu Wejherowskiego
oglasza otwarty konkurs ofert

na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej  pn. ,Prowadzenie  placowki  opiekunczo—wychowawczej  typu
socjalizacyjnego.”

| PODSTAWA PRAWNA:

1. ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 ze
zm.),

2. ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.
U. z 2025 r. poz. 49),

3. ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U.z 2024 ., poz. 1491 ze zm.),

4. rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2025 r., poz. 395),

5. rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych

realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U.
z 2018 r., poz. 2057),

I PRZEDMIOT KONKURSU I JEGO CEL

1. Przedmiotem konkursu jest realizacja zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastgpczej pn. ,,Prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego”’.

2. Celem konkursu jest wytonienie podmiotu uprawnionego do realizacji zadania publicznego
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej dotyczacego prowadzenia
placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 14 dzieci.

111 RODZAJ I CEL REALIZACJI ZADANIA:

1. Otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej polegajacy na prowadzeniu placowki opiekunczo — wychowawczej typu
socjalizacyjnego, skierowany jest do organizacji pozarzagdowych prowadzacych dziatalno$é¢
w zakresie wspierania rodziny, pieczy zastepczej lub pomocy spotecznej, osob prawnych
1 jednostek organizacyjnych dziatajacych na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku Panstwa do innych kosciotow
1 zwigzkoéw wyznaniowych oraz o gwarancji wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci w zakresie wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej lub pomocy spotecznej oraz podmiotéow wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

2.1. Cel zadania:

Zapewnienie czasowej opieki i wychowywania dzieciom w przypadkach niemoznosci

sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow.



Placowka opiekunczo-wychowawcza:
1) zapewnia dziecku catodobowg opieke 1 wychowanie oraz zaspokaja jego niezbgdne
potrzeby, w szczegdlnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoleczne
i religijne;
2) realizuje przygotowany we wspOtpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;
3) umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad
postanowi inaczej;
4) podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny;
5) zapewnia dziecku dostep do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwos$ci
rozwojowych;
6) obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi;
7) zapewnia korzystanie z przystugujacych §wiadczen zdrowotnych.
2.2. Miejsce i termin realizacji zadania:
Zadanie ma by¢ realizowane W okresie od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2030 roku na
terenie powiatu wejherowskiego. Dopuszcza si¢ realizacje zadania na terenie innego powiatu.
2.3. Adresaci zadania:
Dzieci i osoby, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2-6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, wobec ktorych sad orzekt o koniecznosci
umieszczenia w pieczy zastepcze).
2.4. Zakres §wiadczonych ustug:
Prowadzenie placowki opiekunczo - wychowawczej typu socjalizacyjnego dla dzieci i 0sob,
o ktérych mowa w art. 37 ust. 2-6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastepczej, w przypadkach niemoznos$ci sprawowania opieki i wychowania
przez rodzicow oraz §wiadczenie na ich rzecz ustug bytowych, opiekunczych i wspierajacych
na poziomie obowigzujacego standardu, w zakresie 1 formach wynikajacych z indywidualnych
potrzeb dzieci przebywajacych w placowkach opiekunczo — wychowawczych, zgodnie
z zasadami wynikajagcymi z rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 22
grudnia 2011 roku w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej oraz ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Planowane jest powierzenie/wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania
rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej dotyczacego prowadzenia placowki opiekunczo -
wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 14 dzieci.
2.4.1 Zakres $wiadczonych na rzecz wychowankéw placowki opiekunczo - wychowawczej
typu socjalizacyjnego ustug obejmuje:

1) wyzywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz
stanu zdrowia;

2) dostep do opieki zdrowotnej;

3) zaopatrzenie w produkty lecznicze;

4) zaopatrzenie w $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego Oraz
wyroby medyczne wraz z pokryciem udziatu srodkéw wtasnych dziecka- do wysokos$ci
limitu przewidzianego w przepisach o swiadczeniu opieki zdrowotnej finansowych ze
srodkoéw publicznych;

5) dostep do =zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych
i rewalidacyjnych, o ile takie sg wskazane dla dziecka;

6) wyposazenie w:

a. odziez, obuwie, bielizne¢ i inne przedmioty osobistego uzytku, stosowanie do
wieku i indywidualnych potrzeb,
b. zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
c. s$rodki higieny osobistej;
7) zaopatrzenie w podreczniki, pomoce i przybory szkolne;
8) kwote pieni¢zng do wilasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej




wysoko$¢, nie nizszg niz 3% kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktorej mowa w art. 80
ust. 1 pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, ustala co miesigc
dyrektor placowki opiekunczo — wychowawczej, biorac pod uwagge zawarte
w regulaminie placowki postanowienia dotyczace ustalania wysokosci kwoty
pieni¢znej do wlasnego dysponowania przez dzieci; wysokos$¢ kwoty pieni¢znej do
wlasnego dysponowania przez dzieci powinna by¢ dostosowana do wieku i potrzeb
dzieci;

9) dostep przez calg dobe do podstawowych produktéw zywnosciowych oraz napojow;

10) dostep do nauki, ktora w zaleznosci od potrzeb dzieci odbywa si¢:
a) w szkotach poza placowka opiekunczo-wychowawcza,
b) w systemie nauczania indywidualnego;

11) pomoc w nauce, w szczegolnosci przy odrabianiu zadan domowych oraz w miare
potrzeby przez udziat w zajeciach wyréwnawczych;

12) uczestnictwo, w miar¢ mozliwosci, w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-
sportowych;

13) optatg za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy si¢ poza miejscowoscia,
w ktorej znajduje si¢ placowka opiekunczo-wychowawcza;

14) koszty przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placowka opiekunczo-
wychowawcza;

15) pokoje mieszkalne nie wigksze niz 5-osobowe, wlasciwie oswietlone, o powierzchni
zapewniajacej przechowywanie rzeczy osobistych 1 swobodne korzystanie
Z wWyposazenia;

16) tazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalety, w ilosci
umozliwiajacej korzystanie z nich w sposob zapewniajacy intymno$¢ 1 zgodnosé
z zasadami higieny;

17) miejsce do nauki;

18) miejsce do wspdlnego przygotowywania positkow, zapewniajgce odpowiednie warunki
do przechowywania i obrobki zywnosci,

19) wspolng przestrzen mieszkalng, w ktorej mozna spozywaé positki, stanowigcg miejsce
spotkan 1 wypoczynku;

20) wypoczynek letni oraz zimowy.

IV  WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA
REALIZACJE ZADANIA:

1. Wysoko$¢ dotacji w 2026 roku na jedno dziecko wyniesie 7 444,85 zI miesiecznie
(stownie: siedem tysiecy czterysta czterdziesci cztery zlote 85/100).

2. Wysokos¢ dotacji przekazywanej w kolejnych latach budzetowych ustalona bedzie przez
Strony umowy kazdego roku kalendarzowego, przy uwzglednieniu kosztéw utrzymania
wychowanka 1 w oparciu o uchwate budzetowa Powiatu Wejherowskiego na dany rok.

V ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACIJI:

1. Dotacja z budzetu powiatu wejherowskiego moze zostaé przyznana oOrganizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, jezeli:

1) ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci w zakresie przedmiotu
ogloszonego konkursu;

2) ww. podmioty nie zalegaja z optacaniem naleznosci z tytulu zobowigzan
podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz z platno$ciami na rzecz budzetu
powiatu wejherowskiego.



2. Dotacja przeznaczona moze by¢ wytacznie na wydatki zwigzane z realizacja zadania.

3. W przypadku ofert ztozonych o0 wsparcie realizacji zadania wymagany jest minimalny wktad
wlasny (osobowy / rzeczowy) po stronie oferenta w realizacj¢ projektu.

4. Dotacja nie moze zosta¢ udzielona na dotowanie zadania, ktore jest juz dofinansowane
Z budzetu powiatu wejherowskiego lub jego funduszy celowych na podstawie innych
przepisow.

5. Podmiot zobowigzany jest do prowadzenia wyodrgbnionej ewidencji ksiggowej otrzymanych
na realizacj¢ zadania publicznego S$rodkéw finansowych, oraz dokonywanych z tych
srodkow wydatkow.

6. W kalkulacji moga by¢ ujete wytacznie wydatki bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania:
6.1. Koszty kwalifikowane:

6.1.1. Koszty merytoryczne:
a) wynagrodzenia pracownikow merytorycznych, specjalistow,
b) pochodne od wynagrodzen, ZFSS;

6.1.2.Koszty rzeczowe zwigzane z realizacjg zadania, w tym:
a) zakup niezbednych artykutéw spozywczych do wyzywienia uczestnikow itp.,
b) zakup $rodkéw higienicznych i czystosci,
c) zakup $rodkow chemicznych i art. przemystowych,
d) zakup lekow oraz materialdow medycznych jednorazowych oraz pomocniczych
srodkéw medycznych,
e) zakup odziezy, bielizny i obuwia,
f) zakup zabawek, gier odpowiednich do wieku rozwojowego,
g) zakup poscieli, recznikéw oraz innych tekstyliow,
h) zakup podrgcznikow, pomocy i przyborow szkolnych,
I) innych materiatdw potrzebnych do realizacji zadania,
J) kwota pieni¢zna do whasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej
wysokos$¢, nie bedzie nizsza niz 3% kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktorej] mowa
w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

6.1.3. Koszty zakupu ustug:
a) Internet (abonament),
b) ustugi telekomunikacyjne (abonament i rozmowy telefoniczne) na potrzeby dzieci,
c) koszty transportu (przy wyjazdach organizowanych dla dzieci w ramach pracy
placowki opiekunczo-wychowawczej),
d) ustugi zywieniowe,
e) bilety wstepu,
f) ubezpieczenia uczestnikow i realizator6w w zakresie niezb¢dnym do bezpieczne;j
realizacji zadania,
g) ubezpieczenie mienia,
h) szkoleniowych (w przypadku prowadzenia szkolen przez inne podmioty niz
oferent),
i) badania okresowe i konsultacje lekarskie pracownikow,
J) Koszty uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-sportowych dzieci,
K) koszty zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych
i rewalidacyjnych, o ile takie sg wskazane dla dziecka,
I) koszty zwigzane z zapewnieniem dzieciom i petnoletnim wychowankom
przebywajacym w placéwce wypoczynku zimowego i letniego,
m) koszty podrézy stuzbowych pracownikow,
n) koszty przejazdu dzieci i petnoletnich wychowankow przebywajacych w placowce
do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placowka oraz koszty pobytu wychowanka
w bursie lub internacie, jezeli uczy si¢ poza miejscowoscia, w ktorej znajduje si¢
placowka,




0) inne niezbe¢dne do realizacji zadania;
6.1.4. Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne:
a) koszty eksploatacyjne lokalu w szczegdlnosci: czynsz, gaz, energia elektryczna,
ciepta i zimna woda, $cieki, ogrzewanie, wywoz Smieci,
b)koszty administracyjne w cz¢sci dotyczacej zadania, np. koszty obstugi ksiggowej
(osoba prawna lub fizyczna) — z dotacji mozna rozliczy¢ wytacznie wynagrodzenie za
prowadzenie  wyodrebnionej  dokumentacji  finansowo-ksiegowej  §rodkoéw
finansowych otrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie z zasadami wynikajagcymi z
ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowos$ci, w sposob umozliwiajacy
identyfikacj¢ poszczegdlnych operacji ksiegowych;
Wyodrebnienie obowigzuje wszystkie zespoly kont, na ktorych ewidencjonuje si¢ operacje
zwigzane z zadaniem tak, aby mozliwe bylo wyodrebnienie ewidencji srodkow
pienigznych, rozrachunkow, kosztow, przychodow itd.
W przypadku dokumentow ksiggowych, ktore tylko w czesci dotyczq zadania, kwoty
z nich wynikajgce powinny by¢ odpowiednio dzielone na zwigzane z realizacjg zadania
bgdz nie i uyimowane na odrebnych kontach. Muszq one takze by¢ poparte odpowiednig
dokumentacjq, potwierdzajgcq prawidlowos¢ podziatu kwot.
c¢) materiaty biurowe,
d) sprzatanie,
e) oplaty bankowe niezbg¢dne do realizacji zadania (optata za prowadzenie rachunku),
f) inne koszty niezbedne do realizacji zadania np. zakup i uzupelienie drobnego
wyposazenia pomieszczen (ktore nie sg Srodkami trwatymi);
6.1.5.Drobne naprawy;
Uwaga: Przyznana dotacja moze by¢ wydatkowana tylko na cele zwigzane
z realizowanym zadaniem.
6.2. Koszty niekwalifikowane:
6.2.1. zakup gruntéw, budowa badz zakup budynkoéw lub lokali,
6.2.2. zakup $rodkow trwalych w rozumieniu przepiséw ustawy o podatku dochodowym
od 0s6b prawnych o jednostkowej wartosci nie przekraczajacej kwoty 10.000 z1,
6.2.3. zakupy i wydatki inwestycyjne, remonty i adaptacje nieruchomosci niebedacych
wlasnoscig powiatu wejherowskiego,
6.2.4. odpisy amortyzacyjne,
6.2.5. ryczalt na jazde po miescie itp., ktérego nie mozna jednoznacznie przypisaé
do realizowanego zadania,
6.2.6. prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;j,
6.2.7. tworzenie funduszy kapitatowych,
6.2.8. dzialania, ktorych celem jest prowadzenie badan naukowych, analiz i studiow,
6.2.9. dzialania, ktorych celem jest przyznawanie dotacji lub stypendiow dla osob
prawnych lub fizycznych,
6.2.10. dotowanie przedsiewzigé, ktore sa dofinansowywane z budzetu powiatu
wejherowskiego lub jego funduszy celowych na podstawie przepisow szczegolnych,
6.2.11. pokrycie deficytu oraz refundacja kosztow zrealizowanych wcze$niej
przedsigwziec, rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobowigzan,
6.2.12. podatek od towaréw i ustug (VAT) w wysokosci ktorej podatnikowi przystuguje
prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego oraz inne
podatki z wylaczeniem podatku dochodowego od 0s6b fizycznych (PDOF),
6.2.13. refinansowanie kosztéw uzyskania odpisow KRS, zakupu pieczatek, wyrabiania
szyldow 1innych kosztow o podobnym charakterze, ktéore zwigzane sa z biezaca
dziatalnoscig oferenta,
6.2.14. zakup licencji, nabywanie uprawnien i kwalifikacji zwigzanych z wykonywanym
zadaniem,




6.2.15. koszty dokumentowane paragonami bez numeru NIP, dowodami sprzedazy
wewnetrzne;j,

6.2.16. kary, mandaty, odsetki od nieterminowo regulowanych zobowiazan,

6.2.17. koszty proceséw sadowych,

6.3. W ramach srodkéw finansowych powiatu wejherowskiego niedozwolone jest podwdjne

finansowanie wydatku czyli zrefundowanie catkowite lub czeSciowe danego wydatku dwa

razy ze §rodkow publicznych, zar6wno krajowych jak i wspdlnotowych.

7. Mozliwe jest, w przypadkach uzasadnionych koniecznos$cig realizacji zadania publicznego,
dodanie nowej kategorii wydatkow poniesionych z dotacji, po uzyskaniu pisemnej zgody
organizatora konkursu.

8. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przesuwania kosztow pomiedzy pozycjami kosztorysu, jezeli
przesunigcie nie zwigksza danej pozycji wydatku o wigcej niz 10 %. Powyzej wskazanego
poziomu przesuni¢cia, wszelkie zmiany kosztu wymagaja akceptacji i pisemnego aneksu do
umowy.

9. Dotacja na realizacj¢ zadania publicznego nie moze by¢ wykorzystana na:

1) przedsigwzigcia, ktore sa dofinansowywane z budzetu powiatu wejherowskiego;

2) zobowigzania powstate przed datg podpisania umowy o udzielenie dotacji lub datg

przekazania srodkéw finansowych oraz wydatki poniesione przed dniem zawarcia umowy;

3) optaty leasingowe oraz zobowigzania z tytutu otrzymanych kredytow;

4) nabycie gruntow i nieruchomosci;

5) zadania inwestycyjne;

6) dziatalno$¢ gospodarcza, polityczng i religijng;

7) koszty wyjazdow stuzbowych niezwigzanych z realizowanym zadaniem;

8) kary i odsetki;

9) optaty poniesione po zakonczeniu realizacji zadania;

10) cta i optaty skarbowe.

10. Oferenci, ktorzy:

1) nie sg podatnikami podatku VAT Ilub sg podatnikami podatku VAT, ale w ramach
realizacji zadania publicznego nie przewiduja pobierania $wiadczen pieni¢znych od
odbiorcow zadania publicznego, przedstawiajg w ofercie koszty brutto;

2) oferenci, ktorzy sa czynnym podatnikiem podatku VAT i1 w ramach realizacji zadania
publicznego przewiduja pobieranie $wiadczen pienigznych od odbiorcow zadania
publicznego, zobowigzani sg do przedstawienia w ofercie kosztow netto. W przypadku
mozliwosci odzyskania podatku VAT jego koszt nie moze by¢ sktadowa czesci
finansowej oferty ani po stronie dotacji ani po stronie wktadu wtasnego oferenta, jak
rowniez do oferty dotaczajg stosowne oswiadczenie w tym temacie.

11. Oferent, realizujac zadanie publiczne, zobowigzany jest do stosowania przepisOw prawa,
W szczegdlnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016) oraz wydanych na jego podstawie krajowych przepisach z zakresu ochrony
danych osobowych, w tym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U.z 2019 r. poz. 1781) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 869 ze zm.).

VI WYMAGANIA STAWIANE PODMIOTOM, NIEZBEDNE DO REALIZACJI
ZADANIA

1. Konkurs adresowany jest do organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalnosé
w zakresie wspierania rodziny, pieczy zastgpczej lub pomocy spolecznej, oséb prawnych



i jednostek organizacyjnych dzialajacych na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku Panstwa do innych ko$ciolow
1 zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancji wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci w zakresie wspierania rodziny i Systemu
pieczy zastgpczej lub pomocy spotecznej oraz podmiotéw wskazanych w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

2. Przed przystapieniem do otwartego konkursu ofert kazdy z podmiotéw powinien zapoznaé
si¢ doktadnie z trescig ogloszenia w sprawie otwartego konkursu ofert oraz szczegétlowymi
warunkami konkursu.

3. Szczegdtowe warunki konkursu okreslaja rodzaj zadania publicznego, wysokos$¢ dotacji na
realizacj¢ zadania publicznego, warunki przyznawania dotacji, termin i warunki realizacji
zadania publicznego, termin sktadania ofert, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert
oraz termin dokonywania wyboru ofert, informacje o zrealizowanych przez organ
administracji publicznej w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim
zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegdlnym
uwzglednieniem  wysokos$ci  dotacji  przekazanych organizacjom pozarzadowym
I podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3.

4. Oferent zobowigzany jest do zapewnienia dostgpnos$ci architektonicznej, cyfrowej oraz
informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczegdélnymi potrzebami, co najmniej w zakresie
okreslonym przez minimalne wymagania, o ktorych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

5. Oferta powinna zawiera¢ wszystkie dokumenty i o$wiadczenia wymienione w niniejszej
procedurze konkursu.

6. Oferta winna by¢ wypelniona w sposob czytelny we wszystkich punktach, jezeli punkt nie
dotyczy Oferenta - nalezy wpisac ,,nie dotyczy”.

7. Oferta oraz wszystkie zataczone dokumenty dla swej wazno$ci musza by¢ opatrzone
aktualng datg, pieczecia imienng oraz podpisem osOb/osoby uprawnionych do
reprezentowania oferenta, zgodnie ze statutem, badz innym dokumentem regulujacym
kwesti¢ reprezentacji (w przypadku braku pieczeci imiennych wymagane jest ztozenie
czytelnych podpiséw).

8. Oferte oraz wszystkie zalaczniki nalezy sporzadzi¢ pod rygorem niewazno$ci w jezyku
polskim, pismem komputerowym/maszynowym. W przypadku zalaczenia do oferty
kserokopii dokumentu, musi by¢ ona potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe/y
podpisujace oferte.

9. Poszczegolne zapisane strony oferty winny by¢ parafowane przez osobe/y podpisujace
oferte.

10.Wszystkie poprawki lub zmiany w tek$cie oferty musza by¢ parafowane przez osobe/y
podpisujace oferte. Podmiotowi nie wolno dokonywa¢ zadnych zmian w ukladzie
wyznaczonym wzorem oferty.

11.Podmiot sktadajacy oferte ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem
1 ztozeniem oferty oraz odpowiada za poprawnos$¢ ztozonej oferty.

VII WARUNKI REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

1. Organizacja, dziatanie 1 kwalifikacje kadry pracujacej w placéwce winny by¢ zgodne
z przepisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia
2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpcze;.



2. Dokumentacja dotyczaca dzieci przebywajacych w placowce opiekunczo-wychowawczej
powinna by¢ prowadzona zgodnie z wymogami rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

3. Oferent ubiegajacy si¢ o dotacj¢ powinien:

1) realizowaé zadanie zgodnie ze standardami merytorycznymi wynikajgcymi z art. 93 ust.
4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
oraz § 18 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej;

2) wprowadzi¢ i stosowa¢ w Placowce ,,Standardy ochrony matoletnich” zgodnie z art.
22b 1 22c¢ ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich;

3) posiada¢ kadr¢ o kwalifikacjach zgodnych z art. 97 ust. 3 i art. 98 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, potwierdzonych
odpowiednimi dokumentami;

4) zapewni¢ warunki lokalowe niezbedne do realizacji zadania co najmniej zgodne ze
standardami ustug §wiadczonych w placowkach okreslonych w § 18 rozporzadzenia
Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Obiekt, w ktorym bedzie realizowane zadanie musi
by¢ przystosowany pod wzgledem sanitarnym, przeciwpozarowym 1 bhp do
prowadzenia placowki opiekunczo-wychowawczej.

5) posiada¢ doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze.

4. Realizacja zadania publicznego nastgpuje po zawarciu umowy przez Powiat Wejherowski
z wylonionym podmiotem, ktory ztozyt oferte na jego realizacje oraz na podstawie uchwaty
Zarzadu Powiatu Wejherowskiego w sprawie wyniku otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej.

5. Warunkiem zawarcia umowy przez Powiat Wejherowski z wylonionym podmiotem jest
uzyskanie przez podmiot zezwolenia wojewody wiasciwego ze wzgledu na miejsce
prowadzenia placowki opiekunczo — wychowawcze;j.

6. Przyznane $rodki finansowe podmiot realizujacy zadanie publiczne jest zobowigzany
wykorzysta¢ zgodnie z przeznaczeniem oraz terminem realizacji zadania publicznego
okreslonym w umowie.

7. Kontrola prawidlowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych
srodkéw finansowych, moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania publicznego
oraz po jego zakonczeniu, t.j. przez okres 5 lat, liczac od poczatku roku nastepujacego po
roku, w ktorym zakonczono realizacj¢ zadania publicznego. Kontrole w zakresie
finansowym, w tym w szczegdlnosci wydatkowania przekazanej dotacji oraz kontrolg
prawidtowosci realizacji zadania w zakresie merytorycznym sprawuje Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Wejherowie. W ramach kontroli Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wejherowie moze bada¢ dokumenty i inne no$niki informacji, ktére maja lub
moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidlowosci wykonywania zadania, oraz zadaé
udzielenia ustnie lub na pi$mie informacji dotyczacych wykonania zadania. Zleceniobiorca
na zadanie kontrolujacego zobowiazuje si¢ dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne

......

kontrolujacego.
VIl OFERTA ORAZ WYMAGANE DOKUMENTY

1. Warunkiem rozpatrzenia oferty jest jej sporzadzenie zgodnie z obowigzujacym wzorem,
stanowigcym zatgcznik nr 1 rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow
umoéw  dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan



z wykonania tych zadan oraz podpisanie przez osob¢/y upowazniong/e do skladania
oswiadczen woli. Formularze ofert sg dostepne w Biuletynie Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Wejherowie pod adresem:
https://bip.powiatwejherowski.pl/artykul/519/3657/wnioski-ks

. Do oferty nalezy dolaczy¢:

1) kopig aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego rejestru lub ewidencji,
dotyczacych statusu prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego
dziatalnosci, w przypadku koscielnych os6b prawnych np. dekret powotujacy te osobg;

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skladajacych oferte
wspolng niz wynikajagcy z KRS lub innego wiasciwego rejestru — dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta (-6w) tj. dokumenty
potwierdzajagce umocowanie 0sob reprezentujacych oferenta;

3) aktualny dokument okreslajacy cel i zadania podmiotu — statut lub jego projekt;

4) aktualny regulamin organizacyjny placowki opiekunczo-wychowawczej lub jego projekt;
5) kopie dokumentow potwierdzajacych mozliwo$¢ zrealizowania zadania zgodnie
z oferta, w szczegdlnosci: tytut prawny do lokalu, w ktérym $wiadczone bgda ustugi;

6) opracowang koncepcje realizacji zadania obejmujacg szczegdtowy opis celow, zasad,
srodkow, metod 1 potencjatu uzytego przy realizacji zadania publicznego;

7) opis bazy lokalowej z podaniem powierzchni ogdlnej, uzytkowej 1 wykazem
poszczeg6lnych pomieszczen oraz planowanym (istniejagcym) wyposazeniem obiektu na
potrzeby realizacji zadania publicznego;

8) pozytywne opinie wlasciwego miejscowo Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy
Pozarnej 1 Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego o warunkach
bezpieczenstwa 1 higieny w budynku, w ktérym bedzie miesci¢ si¢ Placowka, lub
oSwiadczenie o ztozeniu wnioskow w sprawie wydania opinii,

9) wykaz osob planowanych do zatrudnienia (zatrudnionych) w placéwce opiekunczo-
wychowawczej wg stanowisk z podaniem ich kwalifikacji, zawodowych form
zatrudnienia i liczby godzin pracy;

10)aktualne odpisy dokumentdéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe kadry
do wykonania zadania publicznego objetego oferta (kopie: $wiadectw, dyplomow)
potwierdzonych za zgodnos$¢ z oryginalem,;

11)o$wiadczenie o/ze:

a) spetnianiu przez placowke opiekunczo-wychowawczg standardéw wymaganych
przepisami prawa,

b) zobowigzaniu do realizacji zadania publicznego zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zast¢pczej 1 przepisami wykonawczymi
do ustawy, w tym rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22
grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej,

c) wykonaniu zadania przez osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje i
do$wiadczenie niezbgdne do realizacji zgtoszonego zadania publicznego,

d) posiadanym numerze konta bankowego, na ktore w przypadku przyznania dotacji
majg zosta¢ przekazane s$rodki finansowe wraz z informacjg czy konto to jest
oprocentowane, badZ nieoprocentowane,

e) kwalifikowalnosci podatku VAT,

f) numerze identyfikacyjnym REGON oraz numerze identyfikacji podatkowej NIP,

g) sposobie finansowania oraz 0 niezaleganiu w regulowaniu zobowigzan podatkowych
i skfadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy
i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych;

h) zaden z pracownikow oraz os6b wspotpracujacych nie jest oskarzony o popetnienie
przestepstwa z uzyciem przemocy 1 nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow
Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym,;



https://bip.powiatwejherowski.pl/artykul/519/3657/wnioski-ks

1) podmiot realizujacy zadanie zobowiazuje si¢ do realizacji obowiazku, o ktorym mowa
w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym.
Oswiadczenia, o ktorych mowa powyzej, muszg by¢ opatrzone datg, pieczecig imienng oraz
podpisem osoby/osob uprawnionych, a w przypadku braku pieczeci, czytelnym podpisem
sktadajagcym si¢ z imienia 1 nazwiska oraz petnionej funkcji.

. Dokumenty dotgczone do oferty moga by¢ przedstawione w formie kserokopii opatrzonej

na kazdej stronie klauzulg ,,za zgodnos¢ z oryginatem” oraz potwierdzonej datg i podpisem
osoby/osob do tego uprawnionych (wskazanej/wskazanych m.in. w odpisie z Krajowego
Rejestru Sagdowego, w pozycji: sposob reprezentacji podmiotu).

Po wylonieniu podmiotu do realizacji zadania publicznego podmiot ten bedzie
zobowiazany do dostarczenia do Starostwa Powiatowego w Wejherowie oryginalu
decyzji w sprawie zezwolenia na prowadzenie placéwki opiekunczo—wychowawczej
typu socjalizacyjnego dla 14 dzieci, wydanej przez Wojewode Pomorskiego.

IX MIEJSCE, SPOSOB i TERMIN SKEADANIA OFERT

1.

w

Oferty konkursowe wraz z zalagcznikami nalezy sktada¢é w zamknietych kopertach,
z dopiskiem: Oferta na realizacje zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej pn. ,,Prowadzenie placéwki opiekunczo—wychowawczej
typu socjalizacyjnego.”.

Oferty wraz z zatagcznikami nalezy sktada¢ bezposrednio w siedzibie Starostwa Powiato-
wego w Wejherowie, przy ul. 3 Maja 4 (Biuro Obstugi Interesantéw) lub przesta¢ za po-
$rednictwem poczty na adres Starostwa.

Termin sktadania ofert uptywa dnia 31 pazdziernika 2025 r. o godzinie 15.00.

Przy ofertach sktadanych droga pocztowa decyduje data wptywu do Starostwa, a nie data
stempla pocztowego.

Formularze ofert sg dostepne w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Wejherowie pod adresem: https://bip.powiatwejherowski.pl/artykul/519/3657/wnioski-
ks

Oferty nie podlegaja rozpatrywaniu w przypadku gdy:

a)sporzadzone sg na niewtasciwym druku,

b)ztozone po terminie,

c)nickompletne co do wymaganego zestawu dokumentow lub informacji,

d) niezgodne z przedmiotem ogloszonego konkursu;

e)zostaty podpisane przez osobg¢/y nieuprawnione,

f)zostaly ztozone przez podmiot nieuprawniony.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dokonania drobnych poprawek w ztozonej ofercie, na wezwanie
komisji konkursowej, w terminie 3 dni roboczych.

X TERMIN ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU OFERT, TRYB WYBORU OFERTY-
TERMIN I SPOSOB OGLOSZENIA WYNIKOW

1.

2.

Oferty konkursowe zostang rozpatrzone najpozniej do dnia 28 listopada 2025 r. w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Wejherowie.

Oceny ofert, na podstawie przedstawionej dokumentacji dokona komisja konkursowa, ktorej
sktad zostanie powotany Uchwatg Zarzadu Powiatu Wejherowskiego.

Ztozone oferty oceniane beda pod wzgledem formalnym i merytorycznym. Oferty, ktore nie
spelnia wymogow formalnych, nie beda podlega¢ ocenie merytoryczne;.

Wyboru podmiotu na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastgpczej dotyczacego prowadzenia placowki opiekunczo -


https://bip.powiatwejherowski.pl/artykul/519/3657/wnioski-ks
https://bip.powiatwejherowski.pl/artykul/519/3657/wnioski-ks

wychowawczej typu socjalizacyjnego, dokona uchwatg Zarzad Powiatu Wejherowskiego,
po zapoznaniu si¢ z oceng komisji konkursowej. Od decyzji Zarzadu Powiatu
Wejherowskiego o wyborze podmiotu na realizacj¢ zadania publicznego nie przystuguje
odwotanie, nie przewiduje si¢ rowniez sktadania protestow i odwotan.

5. Ogloszenie wynikéw konkursu nastapi niezwlocznie po wyborze podmiotu na realizacje
zadania publicznego przez Zarzad Powiatu Wejherowskiego.

6. Podpisanie umowy nastapi niezwlocznie po przedstawieniu decyzji Wojewody Pomorskiego
zezwalajgcej na prowadzenie placowki, nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2025 r.

7. Umowa na realizacj¢ zadania publicznego zostanie sporzadzona zgodnie ze wzorem
okreslonym w rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan.

8. Wzo6r umowy stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego ogloszenia, uzupetniony o zapisy
dotyczace wymogow wynikajacych ze specyﬁki zadania.

9. Umowa wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

10.Umowa na realizacj¢ zadania bedzie corocznie aneksowana w czgsci dotyczacej wysokosci
dotacji na kolejne lata przez okres jej obowigzywania.

11.Rozstrzygnigcie konkursu — z podaniem nazwy podmiotu, nazwy zadania i wysokosci
przyznanych srodkow zostanie ogloszone na stronie internetowej
https://powiatwejherowski.pl/, w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w  Wejherowie, na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wejherowie.

12.Wszystkie ztozone oferty wraz z zalagczong do nich dokumentacja pozostang

w komorce Starostwa —Wydziatl Kultury i Spraw Spotecznych.

13.Zarzad Powiatu Wejherowskiego zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu przed

uplywem terminu do skladania ofert, przesunigcia terminu skladania ofert oraz terminu

rozstrzygnigcia konkursu bez podania przyczyny.

14.W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, przed uptywem terminu sktadania ofert, Zarzad

Powiatu Wejherowskiego moze zmienic tre$¢ ogloszenia 1 dokumentéw konkursowych o czym

niezwlocznie poinformuje poprzez umieszczenie stosownych informacji w Biuletynie

Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego na  stronie internetowej

https://www.powiatwejherowski.pl/, oraz na elektronicznej tablicy ogloszen Starostwa

Powiatowego w Wejherowie .

XI KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT

Komisja konkursowa stosuje nastgpujace kryteria oceny formalnej i merytorycznej ofert na
realizacj¢ zadania publicznego:
1. Kryteria oceny formalnej oferty:

1) ztozona przez podmiot uprawniony;

2) ztozona w terminie;

3) zgodna z przedmiotem ogloszonego konkursu;

4) ztozona zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do
Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert
1 ramowych wzorow umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan;

5) oferta oraz wszystkie zataczniki sporzadzone zostaly w jezyku polskim, zataczone do
oferty kopie dokumentu, sg potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez osobe/y
podpisujace oferte;

6) wszystkie strony oferty sg parafowane przez osobe/y podpisujace oferte;
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podpisujace oferte;

osobe/y do tego uprawnione.
2. Kryteria oceny oferty:

7) wszystkie poprawki lub zmiany w tek$cie oferty sa parafowane przez osobg/y

8) do oferty dotaczono wszystkie wymagane dokumenty i zostaly one podpisane przez

Lp. Naz,wg Opis kryterium Punktacja Suma przyz’nanych
wskaznika punktow
100 punktéow
Ocena mozliwosci wykonania zadania przez 0-15
podmiot
Ocena  kwalifikacji 1 do$wiadczenia  0s6b
odpowiedzialnych za realizacje zadania oraz ich 0-20
sposob udokumentowania
Ocena starannosci w przygotowaniu dokumentacji 05
ofertowej
Ocena opracowanej koncepcji realizacji zadania
Kryteria c’)bejm’uja(cej szc.zeg(')iovxfy OPiS celow, z.asac.l? 0-20
1. srodkow, metod i potencjalu uzytego do realizacji
merytoryczne . .
zadania publicznego
Ocena przedstawionego harmonogramu, w tym opis
poszczegolnych dziatan w  zakresie realizacji 0-10
zadania
Oszacowanie zakladanych celow szczegotowych 0-10
i rezultatow realizacji zadania
Ocena zasobow lokalowych i rzeczowych 0-10
Dotychczasowe doswiadczenie oferenta w realizacji
zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy 0-10
zastgpczej
50 punktow
Zgodno$¢ kalkulacji kosztow z  planowanymi 0-20
w harmonogramie dziataniami oraz ich realno$¢
Kryteria Ocena rzetelnosci i przejrzysto$ci przedstawionej 0-20

9 finansowe kalkulacji kosztow realizacji zadania
Udziat $rodkéw finansowych wlasnych Iub srodkoéw 0-5
pochodzacych z innych zrodel na realizacj¢ zadania
Planowany przez podmiot wklad rzeczowy,
osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy 0-5
i prace spoteczng cztonkow

Razem
XII SRODKI PRZEKAZANE NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

W LATACH UBIEGLYCH:

Zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacic Powiat Wejherowski informuje, ze przekazat w 2023 i 2024 r.
srodki finansowe w formie dotacji dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadania
publicznego z =zakresu wspierania rodziny i1 systemu pieczy zastgpczej dotyczacego
zapewnienia catlodobowej opieki i wychowania w placowce opiekunczo—wychowawczej typu
socjalizacyjnego w wysokosci:




Nazwa podmiotu Nazwa zadania publicznego Kwota dotacji Kwota dotacji

realizujacego zadanie przekazana przekazana
w 2023 roku w 2024 roku
Fundacja ,,Rodzina Zapewnienie instytucjonalnej pieczy zastgpczej
Nadziei” w placéwce opiekunczo — wychowawczej typu

z siedzibg w Gdansku socjalizacyjnego dla 14 wychowankéw z terenu 837 192,21 z1 989 849,67 zi
powiatu wejherowskiego.

Fundacja ,,Rodzinny Zapewnienie instytucjonalnej pieczy zastgpczej
Gdansk” z siedzibg w placéwce opiekunczo — wychowawczej typu
w Gdansku socjalizacyjnego dla 14 dzieci i miodziezy z 1046 774,20 1009 873,69 21

terenu powiatu wejherowskiego.

Fundacja dla Rodziny Zapewnienie catlodobowej opieki i wychowania

,,Ogniska Nadziei” w placowce opiekunczo — wychowawczej typu
z siedziba w Gdansku socjalizacyjnego dla 14 dzieci z terenu powiatu 940 201,29 z1 1010 451,76 zt
wejherowskiego

XIII PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH PODMIOTOW BEDACYCH
OSOBAMI FIZYCZNYMI

1) Administratorem danych osobowych jest:

Zarzad Powiatu Wejherowskiego 2z siedziba w Wejherowie 84-200,
ul. 3-go Maja 4, e-mail: starostwo@powiat.wejherowo.pl

2) Dane kontaktowe inspektora ochrony danych e-mail: iod @powiatwejherowski.pl

3) Dane osobowe sg przetwarzane w celu rozstrzygnigcia niniejszego konkursu.

4) Podstawg przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE (Ogolne Rozporzadzenie o Ochronie Danych),
zwane RODO, w zwiazku z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpcze] oraz ustawg z dnia ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

5) Dane osobowe begdg przetwarzane do czasu zakonczenia obowigzujgcego nas okresu
archiwizacji, tj. przez okres 5 lat, liczac od poczatku roku nastgpujacego po roku
w ktorym zakonczono realizacj¢ zadania.

6) Odbiorcami danych osobowych moga by¢ podmioty realizujace zadania na podstawie
przepisOw prawa oraz podmioty, ktére na podstawie umoOw realizujg zadania
administratora.

7) Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo do: ochrony swoich danych osobowych, dostepu do
nich oraz otrzymywania ich kopii, zadania ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania
oraz prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8) Podanie danych osobowych wynikajacych z przepisu prawa jest wymogiem ustawowym.
Niepodanie tych danych spowoduje brak mozliwosci udziatu w konkursie.

X1V DODATKOWE INFORMACJE:

Informacji o konkursie udziela Naczelnik Wydziatu Kultury i Spraw Spotecznych Starostwa
Powiatowego w Wejherowie, Pan Piotr Syrocki, tel. 58 572-94-85, e-mail:
p.syrocki@powiatwejherowski.pl
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Zatacznik nr 1 do otwartego konkursu ofert
ogloszonego na podstawie Uchwaty nr

V11/290/25 Zarzadu Powiatu Wejherowskiego
z dnia 8 pazdziernika 2025 r.

Umowa Nr ...eeeeveeeennn

na realizacje zadania publicznego pod tytulem ,,Prowadzenie placowki opiekunczo -
wychowawczej typu socjalizacyjnego.”’

zawarta wdniu ... w Wejherowie migdzy:

Powiatem Wejherowskim, z siedzibg w Wejherowie, ul. 3 Maja 4, reprezentowanym przez
Zarzad Powiatu w osobach:

2
zwanym dalej ,,Zleceniodawcg

.......................................................... Z81edziba W...oooiiiii e,
wpisang (-nym) do Krajowego Rejestru Sagdowego/ innego rejestru/ ewidencji pod numerem

zwang(-nym) dalej ,, Zleceniobiorcg”,

Przedmiot umowy

§1

1. W wyniku rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy,

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, zwanej dalej ,ustawg”, realizacj¢ zadania publicznego z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej pod tytulem ,,Prowadzenie placowki
opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego.”, okreslonego szczegdtowo w ofercie
zlozonej przez Zleceniobiorce w dniu ........cccceeeevveeneenne. , zwanego dalej ,,zadaniem”,
a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykona¢ zadanie publiczne na warunkach okreslonych
W niniejszej umowie oraz w ofercie.

. Zleceniodawca przyznaje Zleceniobiorcy $rodki finansowe, o ktorych mowa w § 5 ust. 1,
w formie dotacji, ktorej celem jest realizacja zadania publicznego w sposéb zgodny
Z postanowieniami tej umowy.

. Niniejsza umowa jest umowa 0 powierzenie/o wsparcie* realizacji zadania, w rozumieniu
art. 16 ust. 1 ustawy.

* Wiasciwa forma zostanie wskazana po dokonaniu wyboru Zleceniobiorcy, na podstawie
ztozonej oferty.

. Zadanie wskazane w ust. 1 bedzie realizowane w placowce Zleceniobiorcy funkcjonujace;j



zgodnie z  zezwoleniem  Wojewody  Pomorskiego  okreslonym w  decyzji
.............................................................. , z dnia ................eeeelel... ZWaNg
w dalszej cze$ci umowy ,,Placéwka”.
5. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze w Placowce moze sprawowac opieke nad dzie¢mi lub osobami,
o ktoérych mowa w art. 37 ust. 2-6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r., poz. 49, zwana dalej ,,ustawg”) w liczbie do 14
0s0b.
6. Nadzor merytoryczny nad realizacjg zadania zleconego Zleceniobiorcy sprawuje Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie, zwany w dalszej czeSci umowy
,Dyrektor PCPR”.
7. Wykonanie umowy nastapi z chwilg zaakceptowania przez Zleceniodawcg sprawozdania
koncowego, o ktorym mowa w § 10 ust. 2 i ust. 3.
8. Oferta, o ktérej mowa w ust. 1 stanowi zalacznik do niniejszej umowy i jest integralng czescia
umowy w ustalonym koncowym brzmieniu.
9. W razie konieczno$ci umieszczenia w Placowce w tym samym czasie wigkszej liczby dzieci
niz 14, Dyrektor Placowki moze, pomimo przekroczenia dopuszczalnej liczby dzieci
w placowcee, za zezwoleniem Wojewody, przyjac¢ kolejne dziecko, zgodnie art. 95 ust. 3a
ustawy.
10. Dotacja za dzieci, o ktorych mowa w ust. 9 przyznana zostanie zgodnie z zapisami
§ 5.
11. Kazdorazowe umieszczenie wickszej liczby dzieci, o ktérych mowa w ust. 9 wymaga
sporzadzenia aneksu do niniejszej umowy.
13. Osobg do kontaktéw roboczych jest:
1) ze strony Zleceniodawcy:
Agnieszka Fokcinska Kierownik Zespolu ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastgpczej
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie, tel. 58 672 40 63 wew. 33,
agnieszka.fokcinska@pcprwejherowo.pl,
Piotr Syrocki Naczelnik Wydzialu Kultury 1 Spraw Spotecznych Starostwa
Powiatowego w Wejherowie tel. 58 572 94 85, p.syrocki@powiatwejherowski.pl;
2) zestrony ZIeCenioDIOrCY: ... ..o
tel. oo , adres poczty elektronicznej ............ccooviivieieiiiinnann...

§2

1. Do Placowki beda kierowane dzieci, na podstawie skierowania Dyrektora PCPR,
w przypadkach niemozno$ci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicéw, na pobyt
catodobowy.

2. Zleceniodawca, za posrednictwem Dyrektora PCPR, do skierowania dziecka do Placowki
dotaczy w szczegodlnosci nastgpujace informacje oraz dostepng dokumentacje dotyczaca
dziecka:

1) informacje o sytuacji prawnej dziecka, w tym informacje 0 sytuacji prawnej
umozliwiajacej przysposobienie;

2) szczegOlowe informacje o dziecku i jego sytuacji rodzinnej, w tym informacje
o rodzenstwie;

3) odpis aktu urodzenia dziecka, a w przypadku sierot lub polsierot rowniez odpis aktu zgonu
zmarlego rodzica;

4) orzeczenie sagdu o umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej albo wniosek rodzicow,
dziecka lub osoby trzeciej o umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej;

5) dokumentacj¢ o stanie zdrowia dziecka, w tym kart¢ szczepien;

6) dokumenty szkolne, w szczegdlnosci Swiadectwa szkolne;

7) diagnoz¢ psychofizyczng dziecka, w tym dziecka ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, udziatu w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych oraz koniecznosci
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objecia dziecka pomoca profilaktyczno-wychowawcza lub resocjalizacyjng albo
leczeniem i rehabilitacja;

8) plan pracy z rodzing, o ktorym mowa w art. 15 ust. 1 pkt 1 ustawy, przekazany przez
asystenta rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie zostal przydzielony asystent
rodziny — przekazang przez gming informacj¢ o sytuacji rodziny.

§3
. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do zatrudnienia kadry, a takze przestrzegania kwalifikacji
0s0b zatrudnionych w Placéwce zgodnie z ustawa, jak rowniez zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastepczej.
. Zleceniobiorca przyjmuje dziecko do Placowki, na podstawie skierowania wystawionego
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.
. Zleceniobiorca, zobowigzany jest informowa¢ niezwlocznie Zleceniodawce za
posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie, o kazdym
zwolnionym w Placéwce miejscu oraz o przyczynie tego zwolnienia. Zleceniobiorca nie ma
prawa przyjmowania dziecka na zwolnione miejsce bez uzgodnienia tej czynno$ci
z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.
. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ustug na rzecz dzieci skierowanych do
Placowki zgodnie ze standardami opieki i wychowania oraz standardami ustug opiekunczo
- wychowawczych, a w szczegdlnosci:
1) w zakresie potrzeb zyciowych i1 bytowych dziecka, zapewniajace:
a) odpowiednie warunki mieszkaniowe,
b) wyzywienie,
c) odziez, obuwie, bielizng, przybory szkolne oraz inne przedmioty niezbedne do
prawidlowego rozwoju oraz realizacji obowiazku szkolnego,
2) opiekuncze, polegajace na:
a) udzielaniu pomocy w podstawowych czynnos$ciach w szczeg6lnosci emocjonalnych,
rozwojowych, zdrowotnych,
b) zapewnieniu opieki pielegnacyjnej, a w razie potrzeby konsultacje 1 opieke lekarska,
¢) udzielaniu niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych,
d) podnoszeniu sprawnosci i1 aktywizowaniu wychowankow,
3) wspomagajace, polegajace na:
a) zapewnienia dziecku dostgpu do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku
1 mozliwosci rozwojowych,
b) umozliwieniu realizacji potrzeb religijnych, kulinarnych i estetycznych,
c) zapewnieniu zaje¢  wychowawczych, korekcyjnych, kompensacyjnych,
logopedycznych, terapeutycznych, rekompensujacych brak wychowania w rodzinie
1 przygotowujacych do zycia spotecznego, a dzieciom niepetnosprawnym
odpowiedniej rehabilitacji i zajg¢ specjalistycznych,
d) zapewnieniu warunkow do rozwoju samorzadnosci wychowankow,
e) stymulowaniu zawigzywania i rozwijaniu kontaktow z rodzing i §rodowiskiem,
f) podejmowaniu dzialan w celu powrotu dziecka do rodziny naturalnej, objgcia opieka
dzieci przez rodziny przysposabiajace,
g) umozliwieniu kontaktu dziecka z rodzicami i1 innymi osobami bliskimi, chyba Ze sad
postanowi inaczej,
h) wyposazeniu w podstawowe wiadomosci 1 umiej¢tnosci niezbedne do prowadzenia
samodzielnego gospodarstwa domowego,
i) pomocy w uzyskaniu zgodnej z kwalifikacjami pracy oraz mieszkania, warunkujgcych
rozpoczgcie samodzielnego zycia,
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j) zdobyciu umiejetnosci pozytecznego zagospodarowania wolnego czasu poprzez
umozliwienie ujawnienia i rozwijania zainteresowan i uzdolnien.
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do prowadzenia dokumentacji merytorycznej
umozliwiajacej ocene realizacji zadania, a w szczegolnosci:

1) indywidualnych planow pomocy dziecku przygotowanych we wspotpracy
z asystentem rodziny,

2) kart pobytu dziecka prowadzonych zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepczej,

3) kart udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga lub osobe
prowadzacg terapie, z opisem ich przebiegu, o ile dziecko tego wymaga,

4) arkuszy badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.

Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do udostepnienia na terenie Placowki odrebnego

pomieszczenia celem umozliwienia kontaktow dzieci przebywajacych w Placoéwcee

z rodzicami biologicznymi oraz do sporzadzania sprawozdan z przebiegu tych kontaktow.

Sposéb wykonania zadania publicznego
§4

Termin realizacji zadania ustala si¢ 01.01.2026 r. do dnia 31.12.2030 r.
Termin poniesienia wydatkow ustala si¢ zgodnie w terminem wykazanym w ust. 1.
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykona¢ zadanie zgodnie ze ztozong oferta, w terminie
okreslonym w ust. 1
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do wykorzystania srodkéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 1, 4
i 13, zgodnie z celem na jaki ja uzyskal i na warunkach okreslonych w niniejszej umowie.
Dotyczy to takze ewentualnych przychodoéw uzyskanych przy realizacji umowy, ktérych nie
mozna bylo przewidzie¢ przy kalkulowaniu wielkosci dotacji, oraz odsetek bankowych od
srodkow przekazanych przez Zleceniodawce, ktére nalezy wykorzystaé wylacznie na
realizacj¢ zadania. Dopuszcza si¢ wydatkowanie uzyskanych przychodow, w tym takze
odsetek bankowych od $rodkow przekazanych przez Zleceniodawce, na realizacj¢ zadania
wytacznie na zasadach okreslonych w umowie. Niewykorzystane przychody Zleceniobiorca
zwraca Zleceniodawcy na zasadach okreslonych w § 11.
Wydatkowanie osiggnigtych przychodow, w tym takze odsetek bankowych od $rodkow
przekazanych przez Zleceniodawcg, z naruszeniem postanowien ust. 4 uznaje si¢ za dotacje
pobrang w nadmiernej wysokosci.

Finansowanie zadania publicznego
§5

Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do przekazania na realizacj¢ zadania w 2026 roku $rodkow
finansowych, w formie dotacji celowej, w wysokosci 7 444,85 zi (stownie: siedem tysiecy
czterysta czterdziesci cztery zlote 85/100) miesi¢cznie na kazde dziecko umieszczone
w Placowce. Dotacja ptatna bedzie w transzach miesigcznych.
Wysokos$¢ dotacji przekazanej w kolejnych latach budzetowych ustalona bedzie przez
Strony umowy kazdego roku kalendarzowego, przy uwzglednieniu kosztéw utrzymania
wychowanka faktycznie poniesionych przez Zleceniobiorce, wykazanych w stosownych
dokumentach i w oparciu o Uchwale Zarzadu Powiatu Wejherowskiego w sprawie
okreslenia zalozen budzetowych i organizacji prac nad projektem uchwaty budzetowej
powiatu wejherowskiego na dany rok. Na tej podstawie Strony beda aneksowa¢ umowe do
10 stycznia kazdego roku.
Za dzien przekazania dotacji uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku Zleceniodawcy.
W przypadku kiedy okres pobytu dziecka w Placowce nie obejmuje petlnego miesigca
kalendarzowego, wysoko$¢ miesigcznej dotacji na dziecko za ten miesigc ulega



proporcjonalnemu pomniejszeniu odpowiednio do ilo$ci dni pobytu dziecka w placowce
w danym miesigcu.

5. Zleceniobiorca w terminie do 5-go kazdego miesigca nastgpujgcego po zakofczonym
miesigcu kalendarzowym zobowigzany jest do dostarczenia informacji o liczbie dzieci
objetych opiekag w danym miesigcu realizacji umowy do Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wejherowie (wzor informacji stanowi zalacznik do niniejszej umowy).

6. Zwigkszenie liczby dzieci w Placowce w trakcie miesigca bedzie podstawa do wyptaty
dodatkowej kwoty dotacji, ktora zostanie wyptacona wraz z dotacja za kolejny miesigc,
a zmniejszenie liczby dzieci bedzie podstawa do potracenia nadptaconej kwoty dotacji
z kwoty dotacji przystugujacej Zleceniobiorcy od Zleceniodawcy za kolejny miesigc.

7. W przypadku zmiany ilo$ci dzieci umieszczonych w Placowce w trakcie miesigca grudnia,
Zleceniobiorca zobowigzany jest do dostarczenia do Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wejherowie zaktualizowanego zestawienia ilo$ci dzieci w terminie do 20
grudnia. Zaktualizowane zestawienie, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym, w przypadku
zwigkszenia liczby dzieci bedzie podstawa do wyplaty dodatkowej kwoty dotacji, ktéra
zostanie wyplacona w terminie do 27 grudnia danego roku, a w przypadku zmniejszenia
liczby dzieci bedzie podstawa do zwrotu nadptaconej czgsci dotacji, ktora Zleceniobiorca
zobowigzany jest zwrdci¢ Zleceniodawcy w terminie do 27 grudnia danego roku na
rachunek bankowy Z1eceniodawey O NI .......oouiiniiiii e

8. Przyznana Zleceniobiorcy dotacja bedzie przekazywana przez Zleceniodawce na wniosek
Dyrektora PCPR w miesiecznych transzach do 10-go dnia kazdego miesigca po uprzednim
otrzymaniu zestawienia, o ktérym mowa w ust. 5 przelewem na rachunek bankowy
Zleceniobiorcy 0 Nr......ccoeeveveneiieeenn,

9. Wszelkie operacje finansowe zwigzane z realizacja tego zadania beda si¢ odbywaly na
wskazanym w umowie rachunku bankowym.

10. Zleceniobiorca oswiadcza, ze jest jedynym posiadaczem wskazanego w ust. 8 rachunku
bankowego 1 zobowiagzuje si¢ do utrzymania go nie krocej niz do dnia zaakceptowania przez
Zleceniodawcg sprawozdania koncowego, o ktorym mowa w § 10 ust. 2 i ust. 3.
W przypadku braku mozliwosci utrzymania rachunku, o ktorym mowa w ust. 8§,
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Zleceniodawcy
0 nowym rachunku i jego numerze.

11. W przypadku gdy dziecko umieszczone w Placowce przebywa na ucieczce, Zleceniobiorca
po pisemnym zgtoszeniu ww. faktu do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wejherowie, otrzymuje dotacje w wysokos$ci ustalonej stawki na opieke catodobowa
okreslong ust. 1.

12. Zleceniobiorca zobowigzany jest pisemnie informowa¢ Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wejherowie o kazdorazowym calodobowym pobycie dziecka poza Placowka.
W przypadku niepoinformowania o wyzej wymienionej sytuacji, nastagpi pomniejszenie
dotacji okreslonej] w ust. 1 o kwote stanowigcag iloczyn stawki jednodniowego kosztu
utrzymania dziecka w Placowce i liczbie dni faktycznego pobytu dziecka poza Placowka.

13. Zleceniobiorca otrzyma 75% wysokosci dotacji okre§lonej w ust. 1 za kazde wolne miejsce
w Placowce, zapewniajace mozliwo§¢ przyjecia dziecka skierowanego przez
Zleceniodawce.

14. Dotacja przystuguje od dnia faktycznego przyjecia dziecka do placowki.

15. W przypadku, gdy Zleceniobiorca bezzasadnie odméwi przyjecia dziecka na wolne
miejsce, dotacja na to miejsce nie przystuguje.

16. Zleceniobiorca do dnia 5 stycznia roku nastgpnego po roku kalendarzowym realizacji
zadania przekazuje Zleceniodawcy za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wejherowie informacje o wykorzystanej dotacji.

17. Zleceniobiorca kazdego roku kalendarzowego obowigzywania umowy, przedktada
Zleceniodawcy za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie



plan i harmonogram dziatan oraz kalkulacj¢ przewidywanych kosztow realizacji zadania,
ktory stanowi integralng cz¢$¢ umowy, wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do
rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan.
18. Wykorzystanie srodkéw przez Zleceniobiorcg dotacji nast¢puje przez zaplate za zrealizo-
wane zadanie, na ktére dotacja zostata udzielona.
19. Dotacja, o ktorej mowa w ust. 1, nie moze zostaé przekazana innym podmiotom, niz wska-
Zane w umowie.

Dokonywanie przesuni¢¢ w zakresie ponoszonych wydatkow
§6

1. Dopuszcza si¢ dokonywanie przesuni¢¢ pomigdzy poszczegdlnymi pozycjami kosztow
okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow, jezeli zwigkszenie nie nastgpito
0 wiecej niz 10 %. Zmiany w kosztorysie nie moga mie¢ wptywu na zwiekszenie catkowitej
kwoty dotacji na realizacj¢ zadania.

2. Naruszenie postanowienia, o ktorym mowa w ust. 1 wymaga podpisania przez Strony aneksu
po uprzednim przyjeciu propozycji nowego kosztorysu przez Zleceniodawce.

Dokumentacja zwigzana z realizacja zadania publicznego
§7

1. Zleceniobiorca jest zobowigzany do prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji finansowo -
ksiggowej 1 ewidencji ksiegowej zadania, zgodnie z zasadami wynikajagcymi z ustawy
z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowos$ci, w sposob umozliwiajacy identyfikacje
poszczegolnych operacji ksiegowych.

2. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do przechowywania dokumentacji, w tym dokumentacji
finansowo — ksiggowej, zwiazanej z realizacja zadania przez okres 5 lat, liczac od poczatku
roku nastepujgcego po roku, w ktorym Zleceniobiorca realizowal zadanie. W przypadku
likwidacji placowki dokumentacja podlega przekazaniu Staroscie Wejherowskiemu.

3. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do opisywania dokumentacji finansowo-ksiegowe;]
zwigzane] z realizacja zadania, dotyczacej zaréwno dotacji, jak i innych $rodkow
finansowych, zgodnie z wymogami okreslonymi w art. 21 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994
r. o rachunkowosci.

4. Niedochowanie zobowigzania, o ktérym mowa w ust. 1-3, uznaje si¢, w zalezno$ci od
zakresu jego naruszenia, za niezrealizowanie czg$ci albo cato$ci zadania, chyba ze
z innych dowodow wynika, ze czes¢ albo cato$¢ zadania zostata zrealizowana prawidtowo.

Obowigzki i uprawnienia informacyjne
§8

1. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do informowania, ze zadanie jest finansowane ze srodkow
otrzymanych od Zleceniodawcy. Informacja na ten temat powinna znalezé si¢
w materiatach, publikacjach, informacjach do medidéw, ogloszeniach oraz wystgpieniach
publicznych dotyczacych realizowanego zadania.

2. Zleceniobiorca upowaznia Zleceniodawce do rozpowszechniania w dowolnej formie,
w prasie, radiu, telewizji, Internecie oraz innych publikacjach, nazwy oraz adresu
Zleceniobiorcy, przedmiotu i celu, na ktéry przyznano $rodki, informacji o wysokosci
przyznanych $rodkow oraz informacji o zlozeniu lub nieztozeniu sprawozdania
z wykonania zadania.

3. Zleceniobiorca jest zobowigzany informowac na biezaco, jednak nie pdzniej niz w terminie
14 dni od daty zaistnienia zmian, w szczegdlnosci o:
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1) zmianie adresu siedziby oraz adreséw i numerdéw telefondw osdb upowaznionych do
reprezentacji;
2) ogtoszeniu likwidacji lub wszczeciu postgpowania upadtosciowego.

Kontrola zadania publicznego
§9

Kontrola prawidtowos$ci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych
srodkow finansowych, moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania publicznego
oraz po jego zakonczeniu, t.j. przez okres 5 lat, liczac od poczatku roku nastepujacego po
roku, w ktorym zakonczono realizacj¢ zadania publicznego.
Kontrole w zakresie finansowym, w tym w szczegdlnosci wydatkowania przekazanej
dotacji oraz kontrole prawidtowosci realizacji zadania w zakresie merytorycznym sprawuje
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie.
W ramach kontroli Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie moze badaé
dokumenty 1 inne no$niki informacji, ktére majg lub moga mie¢ znaczenie dla oceny
prawidtowos$ci wykonywania zadania, oraz zagdac udzielenia ustnie lub na pi$mie informacji
dotyczacych wykonania zadania.
Zleceniobiorca na zadanie kontrolujacego zobowigzuje si¢ dostarczy¢ lub udostepnic
okreslonym przez kontrolujacego.
Kontrola lub poszczeg6lne jej czynnosci moga by¢ przeprowadzane rowniez w siedzibie
Zleceniodawcy poza dokumentacja zawierajaca dane osobowe.
O wynikach kontroli Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie poinformuje
Zleceniobiorce, a w przypadku stwierdzenia nieprawidtowos$ci przekaze mu wnioski
1 zalecenia majace na celu ich usunigcie.
Zleceniobiorca jest zobowigzany w terminie nie dluzszym niz 14 dni od dnia otrzymania
wnioskow 1 zalecen, o ktorych mowa w ust. 6, do ich wykonania i powiadomienia
0 sposobie ich wykonania Zleceniodawcy.

Obowiazki sprawozdawcze Zleceniobiorcy
§10

Zleceniobiorca sktada Zleceniodawcy za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wejherowie, sprawozdanie czeSciowe z wykonania zadania wedlug wzoru
stanowigcego zalgcznik nr 5 do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych
wzoréow umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan
z wykonania tych zadan, raz na kwartat w terminie odpowiednio, do 20 kwietnia, 20 lipca
1 20 pazdziernika oraz do 15 stycznia roku nastgpnego po roku kalendarzowym realizacji
zadania.

. Zleceniobiorca sktada Zleceniodawcy za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wejherowie sprawozdanie koncowe z wykonania zadania sporzadzone wedtug
wzoru, o ktorym mowa w ust. 1, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania.

. W przypadku wczesniejszego rozwigzania niniejszej umowy Zleceniobiorca zobowigzany
jest sporzadzi¢ sprawozdanie koncowe w terminie 30 dni od daty rozwigzania umowy.

. Zleceniodawca ma prawo zada¢, aby Zleceniobiorca, w wyznaczonym terminie, przedstawit
dodatkowe informacje, wyjasnienia oraz dowody do sprawozdan, o ktdrym mowa w ust. 1-
3. Zadanie to jest wiazace dla Zleceniobiorcy.

. W przypadku niezlozenia sprawozdan, o ktérych mowa w ust. 1-3 w terminie,
Zleceniodawca wzywa pisemnie Zleceniobiorc¢ do ich zlozenia w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania.



. Niezastosowanie si¢ do wezwania, o ktorym mowa w ust. 5, skutkuje uznaniem dotacji za
wykorzystang niezgodnie z przeznaczeniem na zasadach, o ktorych mowa w ustawie
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

. Niezastosowanie si¢ do wezwania, o ktorym mowa w ust. 5 moze by¢ podstawag do
natychmiastowego rozwigzania umowy przez Zleceniodawcg.

. Akceptacja sprawozdania 1 rozliczenie dotacji polega na weryfikacji przez Zleceniodawce
za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie zalozonych
w ofercie rezultatow i dziatan Zleceniobiorcy.

. Sktadanie korekty sprawozdan kwartalnych za dany rok budzetowy jest mozliwe do 31
stycznia kolejnego roku.

Zwrot Srodkéw finansowych

§11
. Przyznane $rodki finansowe dotacji okre§lone w § 5 ust. 1 oraz uzyskane w zwigzku
z realizacja zadania przychody, w tym odsetki bankowe od przekazanej dotacji,
Zleceniobiorca jest zobowigzany wykorzysta¢ do dnia 31 grudnia kazdego roku, w ktorym
jest realizowane zadanie.
. Niewykorzystang kwote dotacji przyznang na dany rok budzetowy Zleceniobiorca jest
zobowigzany zwroci¢ odpowiednio do dnia 31 stycznia nastgpnego roku kalendarzowego
lub w przypadku gdy termin wykorzystania dotacji jest krotszy niz rok budzetowy,
w terminie 15 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania, o ktorym mowa w § 4 ust. 1.
. Niewykorzystana kwota dotacji podlega zwrotowi na rachunek bankowy Zleceniodawcy
O NUMEIZE ...
. Odsetki od niewykorzystanej kwoty dotacji zwrdconej po terminie, o ktorym mowa w ust.
2, podlegaja zwrotowi w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych na rachunek
bankowy Zleceniodawcy, o ktorym mowa w ust. 3. Odsetki nalicza si¢, poczawszy od dnia
nastepujacego po dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu niewykorzystanej kwoty dotacji.
. Niewykorzystane przychody i odsetki bankowe od przyznanej dotacji podlegaja zwrotowi
na zasadach okreslonych w ust. 2-4.
. Kwota dotacji:
1) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,
2) pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokos$ci — podlega zwrotowi wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych, na zasadach okreslonych
w przepisach o finansach publicznych.

Odstapienie od umowy przez Zleceniobiorce

§12
. W przypadku uprawdopodobnienia wystgpienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych
wykonanie niniejszej umowy Zleceniobiorca moze odstapi¢ od umowy, sktadajac stosowne
oSwiadczenie na pisSmie nie pozniej niz do dnia przekazania pierwszej transzy dotacji,
Z zastrzezeniem ust. 2.
. Zleceniobiorca moze odstgpi¢ od umowy, nie pozniej jednak niz do dnia przekazania
pierwszej transzy dotacji, jezeli Zleceniodawca nie przekaze dotacji w terminie okreslonym
w umowie.
. W przypadku odstgpienia przez Zleceniobiorce od wykonania umowy po przekazaniu przez
Zleceniodawce dotacji, Zleceniodawcy przystuguje kara umowna w wysokosci do 10 %
kwoty okreslonej w § 5 ust. 1.



Rozwiazanie umowy za porozumieniem Stron
§13
1. Umowa moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia Stron w przypadku wystapienia
okolicznosci, za ktore Strony nie ponoszg odpowiedzialnosci, w tym w przypadku sity
wyzszej w rozumieniu ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r . — Kodeks cywilny, ktore
uniemozliwiajg wykonywanie umowy.
2. W przypadku rozwigzania umowy w trybie okreslonym w ust. 1 skutki finansowe
1 obowigzek zwrotu srodkow finansowych Strony okresla w protokole.

Rozwiazanie umowy przez Zleceniodawce
§ 14

1. Umowa moze by¢ rozwigzana przez Zleceniodawce z zachowaniem 3 miesi¢cznego okresu

wypowiedzenia.

2. Umowa moze by¢ rozwigzana przez Zleceniodawce ze skutkiem natychmiastowym

w przypadku:

1) wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem lub pobrania
w nadmiernej wysokosci lub nienaleznie tj. bez podstawy prawnej;

2) nieterminowego oraz nienalezytego wykonywania umowy;

3) przekazania przez Zleceniobiorce czes$ci lub catosci dotacji osobie trzeciej, w sposob
niezgodny z niniejszg umowa;

4) nieprzedtozenia przez Zleceniobiorce sprawozdania z wykonania zadania publicznego
w terminie i na zasadach okre$lonych w niniejszej umowie;

5) odmowy poddania si¢ przez Zleceniobiorce kontroli albo niedoprowadzenia przez
Zleceniobiorce w terminie okres§lonym przez Zleceniodawce do usunigcia stwierdzonych
nieprawidlowosci;

6) przyjecia do Placowki dziecka na wolne miejsce bez uzgodnienia z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Wejherowie;

7) stwierdzenia, ze oferta na realizacj¢ zadania byta niewazna lub zostata ztozona przez
0soby do tego nieuprawnione;

8) niezrealizowania zadan pokontrolnych w wyznaczonym terminie;

9) stwierdzenia zagrozenia zycia, zdrowia lub bezpieczenstwa dziecka pozostajacego pod
piecza Zleceniobiorcy;

10) naruszenia zasad sprawowania pieczy, warunkow umowy lub obowigzujacych
przepisoOw prawa;

11) zaistnienia innej sytuacji, w ktorej dalsze realizowanie umowy moze spowodowac
zagrozenie dla dobra lub prawidlowego rozwoju dziecka pozostajacego pod piecza
Zleceniobiorcy.

3. Zleceniodawca, rozwigzujac umowe w sposob okreslony w ust. 1 lub w wyniku
stwierdzenia okolicznos$ci, o ktorych mowa w ust. 2, okresli kwotg dotacji podlegajaca
zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych,
naliczanymi od dnia przekazania dotacji, termin jej zwrotu oraz nazwe i1 numer rachunku
bankowego, na ktory nalezy dokona¢ wptaty.

4. W przypadku nieuiszczenia w terminie okre§lonym w ust. 3 kwoty dotacji podlegajacej
zwrotowi wraz z odsetkami, od kwoty tej nalicza si¢ odsetki w wysokos$ci okreslonej jak
dla zaleglosci podatkowych.

5. W przypadku rozwigzania umowy przez Zleceniodawce z przyczyn, o ktorych mowa w ust.
2, Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kar¢ umowng w wysokosci 5% kwoty, o ktorej
mowa w § 5 ust. 1.



Zakaz zbywania rzeczy zakupionych za srodki pochodzace z dotacji
§ 15

. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do niezbywania zwigzanych z realizacja zadania rzeczy
zakupionych na swojg rzecz za $rodki pochodzace z dotacji przez okres 5 lat od dnia
dokonania ich zakupu. Niezastosowanie si¢ do tego ograniczenia skutkowaé bedzie
uznaniem, iz dotacja wykorzystana zostata niezgodnie z przeznaczeniem.

. Z waznych przyczyn Zleceniodawca moze wyrazi¢ zgode na zbycie rzeczy przed uptywem
terminu, o ktorym mowa w ust. 1, pod warunkiem ze Zleceniobiorca zobowigze si¢
przeznaczy¢ srodki pozyskane ze zbycia rzeczy na realizacj¢ celow statutowych.

Forma pisemna oSswiadczen

§ 16
. Wszelkie zmiany, uzupetnienia i o$wiadczenia sktadane w zwigzku z niniejsza umowa
wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i mogg by¢ dokonywane w zakresie
niewplywajacym na zmiang kryteriow wyboru oferty Zleceniobiorcy.
. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacja niniejszej umowy bgda wyjasniane w formie
pisemnej lub za pomoca srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Odpowiedzialnos¢ wobec oséb trzecich

§17
. Zleceniobiorca ponosi wytaczng odpowiedzialno$¢ wobec osob trzecich za szkody powstate
w zwigzku z realizacja zadania.
. W zakresie zwigzanym z realizacjg zadania publicznego, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem 1 przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
systemOw informatycznych, Zleceniobiorca postepuje zgodnie z postanowieniami
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

Postanowienia koncowe
§18
. W odniesieniu do niniejszej] umowy majg zastosowanie przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego, w szczegdlnosci przepisy:
1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r.
p0z.107, z p6zn. zm.),
2) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 49),
3) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1491, z p6zn. zm.),
4) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 120, z
pézn. zm.);
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz.
1530.);
6) ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U.
22024 r., poz. 1491, z pdzn. zm.)
7) ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.104, z pézn. zm.);
8) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz.U. z 2025 poz. 395),



2. W zakresie nieuregulowanym umowg stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1071, z p6zn. zm.).

§19
Optaty za pobyt dziecka w Placowce, o ktorej mowa w art. 193 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ponoszona przez rodzicow
biologicznych oraz opiekunéw wplacana jest na rachunek Zleceniodawcy, stanowi dochdd
budzetu Zleceniodawcy i nie podlega przekazaniu Zleceniobiorcy.

§20
Ewentualne spory powstale w zwigzku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy Strony
beda staraly sie rozstrzyga¢ polubownie. W przypadku braku porozumienia spor zostanie
poddany pod rozstrzygniecie sadu powszechnego wilasciwego ze wzgledu na siedzibe
Zleceniodawcy.

§21
Umowa niniejsza zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze Stron.

Zleceniobiorca Zleceniodawca

Zalaczniki:

nr 1 - Oferta realizacji zadania publicznego wraz zatacznikami.

nr 2 — Klauzula informacyjna wobec 0sob reprezentujacych strony umowy, wyznaczonych do kontaktu,
koordynacji lub realizacji umowy.

nr 3 — Informacja o liczbie wychowankow objetych opieka catodobowa w danym miesiacu realizacji umowy



Zatacznik nr 2 do Umowy nr .......... zdnia ............. .

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA OSOB FIZYCZNYCH BEDACYCH STRONA UMOWY ORAZ WYZNACZONYCH DO KONTAKOW
ROBOCZYCH

Administrator danych
Administratorem, czyli podmiotem decydujacym o tym, ktére dane osobowe bedg przetwarzane oraz w jakim celu, i jakim
sposobem, jest Powiat Wejherowski reprezentowany przez Staroste, ktorego dane kontaktowe sg nastepujace:

— adres korespondencyjny: ul. 3 Maja 4, 84-200 Wejherowo,

— nrtelefonu: 58 572 95 50,

— adres e-mail: starostwo@powiatwejherowski.pl.

Inspektor ochrony danych
We wszystkich sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych, ma Pani/Pan prawo kontaktowaé sie z naszym inspektorem

ochrony danych na adres mailowy: iod@powiatwejherowski.pl.

Cel i podstawa przetwarzania danych

Celem przetwarzania danych strony umowy (w szczegdlno$ci osoby prowadzacej jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza) jest
wykonanie umowy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO.

Celem przetwarzania danych osobowych sygnatariuszy lub osdb wyznaczonych do kontaktdéw roboczych oraz odpowiedzialnych
za koordynacije i realizacje umowy jest realizacja prawnie uzasadnionego interesu Administratora na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f)
RODO zwigzanego z zawarciem (prawidtowym oznaczeniem Stron umowy) i realizacjg umowy (zapewnienie biezacego kontaktu
pomiedzy przedstawicielami Stron) oraz w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed ewentualnymi roszczeniami z tytutu
realizacji umowy.

Zrédio danych i kategorie danych
Zrédtem danych osobowych jest Wykonawca, z ktérym zawarto umowe. Kategorie danych osobowych, ktére przetwarzamy to:
imie i nazwisko, numer PESEL, numer telefonu, adres e-mail.

Okres przechowywania danych
Dane bedg przechowywane przez 5 lat od koica roku kalendarzowego, w ktérym nastapito zakonczenie umowy lub zapisy
Instrukcji Kancelaryjnej przewidujg dtuzszy okres przechowywania dla tych danych.

Odbiorcy danych
Odbiorcami danych osobowych sg podmioty uprawnione do ujawnienia im danych na mocy przepiséw prawa. Sg nimi réwniez
podmioty, ktdre $wiadczg ustugi dla Administratora: firmy kurierskie lub pocztowe, informatyczne.

Prawa osdb
Prawa: prawo do Zzadania dostepu do swoich danych, uzyskania ich kopii, Zadania sprostowania danych, zadania ograniczenia
ich przetwarzania, prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

*RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych)



mailto:starostwo@powiatwejherowski.pl
mailto:iod@powiatwejherowski.pl

Piecz¢¢ nagtdéwkowa

Zatacznik nr 3 do Umowy nr .................... zdnia ..............
INFORMACJA O LICZBIE WYCHOWANKOW OBJETYCH OPIEKA CALODOBOWA W ...cciiiiiiiiiniiinninnnen
MIESIACU......cccceuuu.
Stawka Liczba faktycznie Ilo$¢ dzieci poza placowka
Nazwa placowki | Numer | utrzymania Stawka Liczba przebywajacych w skutek:
(adres, nr konta | umowy, jednego zywieniowa | miejsc w wychowankéw Kwota
bankowego) aneksu | wychowanka zgodnie placowce dotacji po
do miesiecznie Z Umowa zgodnie | Ogodtem w MOW | ucieczki | pobytu inne potraceniach
umowy zgodnie Z umowsg placowce / w przypadki
Z Umowa MOS szpital
u

( miejscowos$¢, data) ( podpis osoby upowaznionej)

27



