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#  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie

oglasza nabor na kierownicze stanowisko urzednicze:

Zastepca Dyrektora

Nazwa i adres jednostki: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie,

ul. Jana 11 Sobieskiego 279A, 84-200 Wejherowo

Wymagania niezbedne:

1.
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wyksztalcenie wyzsze w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym na kierunku
pedagogika, praca socjalna, praca z rodzing, administracja, zarzadzanie,
doswiadczenie zawodowe min. 5 lat,
min 3 lata stazu pracy w pomocy spolecznej,
specjalizacja z zakresu pomocy spotecznej,
posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych
niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
obywatelstwo polskie,
nieposzlakowana opinia,
znajomo$¢ przepisow z zakresu:
a) ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego.
b) ustawy Kodeks Rodzinny i Opickunczy.
C) ustawy o pomocy spoteczne;j.
d) ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.
e) ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w
rodzinie.
f) ustawy o finansach publicznych
g) ustawy o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.
h) ustawy Kodeks Pracy
I) ustawy o pracownikach samorzadowych.
J) ustawy o samorzadzie powiatowym.

Wymagania dodatkowe:
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Umiejetnos¢ korzystania z przepisOw prawa,

Zarzadzanie informacja,

Zarzadzanie personelem,

Umiejetno$¢ podejmowania decyzji,

Umiejetnos¢ pracy w zespole,

Techniczna obstuga komputera,

Umiejetnos$ci analityczne,

Kreatywnosc¢,

Odporno$¢ na stres 1 umiejetnos¢ roztadowywania napiec,

. Profesjonalizm, sumiennos¢, odpowiedzialno$¢, sprawnos$¢, bezstronnose,

obowigzkowos$¢, pomystowos¢, zdyscyplinowanie, uczciwosc, refleksyjnosc, lojalnose



V.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
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Wykonywanie zadan zwigzanych z organizacja pracy Zastgpcy dyrektora.

Pomoc w organizacji pracy podlegltych zespotéw zgodnie z regulaminem
organizacyjnym oraz systematyczne nadzorowanie ich dziatalnos$ci.

Nadzor nad opracowaniem i realizacja Powiatowej Strategii Rozwigzywanie
Probleméw Spolecznych oraz programéw operacyjnych do Strategii i opracowanie
corocznego sprawozdania z ich realizacji.

Sporzadzanie sprawozdan z prowadzonych spraw.

Przeprowadzanie kontroli wewnetrznej w zakresie realizacji zadan podlegtych
zespolow.

Whioskowanie do dyrektora PCPR o szkolenia dla pracownikow podnoszacych ich
kompetencje.

Zastepowanie Il zastepcy dyrektora podczas jego nieobecnosci.

Zastgpowanie dyrektora podczas jego nicobecnosci.

Realizacja programow i projektow ze srodkéw zewnetrznych.

Dbato$¢ o dobry wizerunek PCPR.

Nadzorowanie spraw zwigzanych z realizacja zadan organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej.

Nadzorowanie spraw zwigzanych z organizowaniem instytucjonalnej pieczy zastepczej
Nadzorowanie spraw zwigzanych z przyznawaniem $§wiadczen dla rodzin zastgpczych,
prowadzacych rodzinne domy dziecka, peilnoletnich wychowankow.
Nadzorowanie spraw zwigzanych z dochodzeniem optat za pobyt dziecka w pieczy
zastepczej.
Nadzorowanie prowadzenia spraw dotyczacych cudzoziemcow.

Organizowanie i monitorowanie zadan z zakresu interwencji kryzysowe;.

Wymagane dokumenty:
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kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie tj. dyplomy, §wiadectwa,
zaswiadczenia o ukonczeniu kurséw, certyfikaty itp.,

kserokopie dokumentéw poswiadczajacych przebieg zatrudnienia ( $wiadectwa pracy),
kwestionariusz zgodnie z zat. do gloszenia,

inne dokumenty potwierdzajace przydatnos¢ kandydata do petienia funkcji,
przygotowana w formie pisemnej koncepcja pracy na stanowisku z-cy dyrektora,
kopia zaswiadczenia potwierdzajgcego niepelnosprawnos¢ — jesli dotyczy.

*W przypadku zatrudnienia konieczne be¢dzie dostarczenie ,,Zapytania o udzielenie
informacji o osobie do Ministerstwa Sprawiedliwosci — Krajowy Rejestr Karny”.

Dodatkowe informacje:
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praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

miejsce pracy — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie, ul. Sobieskiego
279A,

w miejscu wykonywania pracy nie istnieja bariery architektoniczne utrudniajace
wykonywanie pracy oraz dostepnos$¢ do budynku, pomieszczen biurowych i sanitarnych,
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w PCPR w Wejherowie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji

zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, wynosit co najmnie;j
6%.



Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie zaadresowanej do Dyrektora PCPR
w Wejherowie z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko Zastepcy Dyrektora” w kancelarii PCPR
ul. Sobieskiego 279A 84-200 Wejherowo, lub przesta¢ na wyzej wymieniony adres w terminie do
20.05.2025 r. do godz. 15:30 (decyduje data faktycznego wptywu do PCPR). Oferty ktore wptyna
po terminie nie beda rozpatrywane.

Przewidywany termin zatrudnienia: czerwiec 2025 r.

Informacje o dzialaniach PCPR w Wejherowie mozna uzyska¢ w Biuletynie Informacji
Publicznej PCPR w Wejherowie.
Informacji w sprawie naboru udziela Pani Ewa Leszczynska nr tel. 58 672 27 02 wew. 43.

Informacja o wynikach naboru bedzie zamieszczona na stronie internetowej PCPR Wejherowo.
Kandydaci spehiajacy kryteria formalne beda poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Dokumenty aplikacyjne osoby wytonionej w drodze naboru, z ktorg zostanie nawigzany stosunek
pracy, zostang dotaczone do jej akt osobowych.

Dokumenty aplikacyjne oséb, ktore zostang umieszczone w protokole naboru oraz pozostate
aplikacje beda komisyjnie niszczone po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego.

Dokumenty pozostalych o0s6b beda przechowywane u pracownika ds. kadr przez okres
3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wynikach naboru. W okresie tym, osoby te beda
mogly dokona¢ odbioru swoich dokumentow za pokwitowaniem odbioru.

Po uplywie okresu 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru,
nieodebrane przez kandydatéow dokumenty zostana protokolarnie zniszczone.

Wejherowo, dn. 06.05.2025r. DYREKTOR
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wejherowie

Ewa Myc¢-Szopinska



