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NR 2/2022

OGLOSZENIE
SZANOWNI PANSTWO!

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Wejherowie

POSZUKUJE KANDYDATOW
NA RODZINY ZASTEPCZE

dla dzieci, ktore decyzja Sadu nie moga
wychowywaé sie w rodzinach biologicznych.
Poszukiwane sa osoby samotne lub mafzon-
kowie, ktdrzy chca zapewni¢ dzieciom cieply
dom, bezpieczenstwo i warunki do rozwoju
i nauki.

Oferujemy szkolenia, s$rodki finansowe
na utrzymanie dziecka w pieczy zastepczej
(comiesieczne $wiadczenie, srodki finansowe na
wypoczynek poza miejscem zamieszkania,
wsparcie  koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej oraz wsparcie specjalistow: psycho-
logow, pedagogow, terapeutdow) oraz w razie
potrzeby $rodki na wynajem wiekszego lokalu.

Jesli ogloszenie spotka si¢ z Parstwa

zainteresowaniem, zapraszamy do kontaktu
telefonicznego pod numerami:

58 672 27 02 wew. 16,21,30 oraz email:
kancelaria@pcprwejherowo.pl

Pozostajemy rowniez do Panstwa dyspozycji
w dni powszednie w godzinach pracy PCPR.

W TYM NUMERZE:

Ogloszenie str. 1

Dzien Rodzicielstwa Zastepczego

w PCPR w Wejherowie str. 2

Promujemy rodzicielstwo zastepcze.
Fotorelacja: Festyn rodzinny w Redzie

i Paraszynku str. 4

O programie ,Samodzielnos$c¢ - Aktywnosé -
Mobilnos¢” str. 5

Ogodlopolska Karta Duzej Rodziny str. 6
Program ,Pomorskie Dzieciom” str. 7
Kacik specjalisty: Jakie czynniki decyduja
0 pokonywaniu trudnosci w uczeniu

sie przez dzieci? str. 8

Z zycia wziete: Pani Grazyna i Dom str. 12
Wyniki konkursu ,Patent na Relax” str. 13
Na wesoto sTRr. 13
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P omozemy €1 STWORZY¢

mopzme ZASTEPCZA!

Oferujemy:
e bezptatne szkolenie

e wsparcie finansowe na utrzymanie dzieci
i wynajem lokalu mieszkalnego

e statg pomoc koordynatora i specjalistow

_JesT wieLe pziecl,
KTORE POTRZEBUJA DOMU!

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie

ul. Sobieskiego 279A tel. 58 672 40 63 wew. 30
Zespot ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej: e-mail: rz@pcprwejherowo.pl
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DZIEN RODZICIELSTWA ZASTEPCZEGO

Co roku w dniu 30 maja obchodzony jest Dzien
Rodzicielstwa Zastepczego, ktory zostat ustanowiony na
mocy uchwaly Sejmu RP z 2006 r. Jego celem jest
poruszenie problematyki zwiazanej z poprawa losu
odrzuconych oraz osieroconych dzieci. Swigto jest takze
okazja do popularyzacji ruchu rodzicielstwa zastepczego.
Ostatnie dwa lata pandemii nie sprzyjaly spotkaniom
i hucznym uroczystosciom, dlatego z tym wigksza
rados$cia cieszymy sie, ze mogliSmy w tym roku goscié¢
u siebie Rodziny Zastepcze.

W dniu przypadajacym w $wieto rodzin zastepczych
0 godz. 13.00 w siedzibie naszego Centrum odbyta sie
uroczystos¢, na ktdra zaprosiliSmy funkcjonujace na terenie
powiatu wejherowskiego rodziny zastepcze zawodowe
i prowadzace rodzinne domy dziecka. Swoja obecnoscia
zaszczycili nas rowniez przedstawiciele Powiatu w osobach
Pani Starosty Gabrieli Lisius oraz Wicestarosty Jacka Thiela.
W doniostej atmosferze pachnacej majowymi bzami na rece
Rodzicow Zastepczych zostaly wreczone przez Panig
Staroste Gabriele Lisius oraz Pania Dyrektor Matgorzate
Bernacky indywidualnie przygotowane podzigkowania i
drobne upominki. Gale uswietnity wystepy artystyczne
przygotowane przez dzieci i wychowawcow
z funkcjonujacych na terenie powiatu placéwek opiekuriczo —
wychowawczych. Swdj debiut miato réwniez pierwsze
wydanie biuletynu ,Rodzina od zaraz”, ktérego jeszcze
cieplutkie egzemplarze zostaty przekazane rodzinom
zastepczym. Mniej oficjalna strona spotkania uptyneta przy
wspdlnej kawie i stodkim poczestunku, przygotowanym przez
pracownikdw i dyrekcje naszego Centrum. Wkiad
pracownikdw Centrum w przygotowanie poczestunku
dla rodzin zastepczych i zaproszonych gosci, byt wyrazem
uznania i szacunku dla wszystkich tych, ktdrzy angazuja sie w
opieke i wychowanie dzieci pozbawionych opieki
rodzicielskiej.

Jeszcze raz serdecznie dzigkujemy wszystkim
Rodzinom Zastepczym za codzienny trud, poswiecenie
oraz dobro, ktorymi w kazdej chwili obdarzacie Panstwo
Dzieci. Zapraszamy do obejzenia fotorelacji z uroczystosci.

TEKST: ANITA POCHEC FOTOGRAFIE: KATARZYNA SURYNOWICZ
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PROMUJEMY RODZICIELSTWO ZASTEPCZE
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O PROGRAMIE ,,SAMODZIELNOSC — AKTYWNOSC — MOBILNOSC!”

L

Biezacy rok uptywa pod hastem aktywnej promogc;ji
rodzicielstwa zastepczego, gdyz nie tylko nasz powiat, ale
cafa Polska zmaga si¢ z niedostatkiem miejsc dla dzieci w
rodzinach zastepczych!

Zjawisko to jest bardzo niepokojace, dlatego pragniemy
przyblizy¢ nasza oferte oraz zasady i mozliwosci
sprawowania pieczy zastepczej, a takze pokierowaéd
w podejmowaniu kolejnych krokdw przez zainteresowane
osoby. ByliSmy w zwiazku z tym obecni na wielu imprezach
i wydarzeniach, organizowanych na terenie Powiatu
Wejherowskiego, gdzie Pracownicy Zespolu Pieczy
Zastepczej wraz z Dyrekcja PCPR w Wejherowie zapraszali
mieszkancow do wspotpracy.

29 maja byliSmy uczestnikami wydarzenia w Fabryce
Kultury w Redzie, 04 czerwca wzieliSmy udziat w $wigtowaniu
gminnego Dnia Dziecka w Paraszynku, a 10 czerwca z kolei
- w festynie soteckim z tej samej okazji w Gowinie. 11
czerwca swa oferte prezentowaliSmy w trakcie Festynu
Ekologicznego ,Czysta Rumia” , za$ 10 wrzesnia br. -
podczas Rodzinnego Festynu w Redzie.

ALDONA CZERWINSKA
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TY TEZ MOZESZ ZOSTAC
RODZINA ZASTEPCZA!

MIESZKANIE DLA ABSOLWENTA

Tytutowy program bedzie realizowany przez PCPR
w Wejherowie w latach 2022-2026, a jego celem jest
wzrost niezaleznosci beneficjentow oraz ulatwienie im
aktywnosci zawodowej i spotecznej poprzez zapewnienie
samodzielnego mieszkania. Zainteresowane osohy moga
skladaé wnioski od dnia 03.08.2022 r. do 31.12.2023 r.

Beneficjentem  programu  moze  byé  osoba
Z niepetnosprawnoscia, spetiajaca ponizsze warunki:

1) posiada orzeczenie 0 znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci, a w przypadku 0s0b
Z niepetnosprawnoscia narzadu stuchu, takze w stopniu
umiarkowanym lub orzeczenie traktowane na rdwni
Z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

2) posiada status absolwenta szkoly podstawowej,
ponadpodstawowej (wszystkich typéw szkoh) lub szkoly
wyzszej, uzyskany w okresie 36 miesiecy poprzedzajacych
date zlozenia wniosku;

3) posiada petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

4) zlozy o$wiadczenie o braku  mozliwosci
zamieszkania w miejscowosci realizowania aktywnosci
zawodowej;

5) zlozy oswiadczenie o poszukiwaniu lub o podjgciu
zatrudnienia.

Dofinansowanie  bedzie udzielane na wniosek
absolwenta maksymalnie na okres 36 miesiecy w wysokosci:

a) od 1 do 12 miesiaca — 100% kosztow najmu,
nie wiecej jednak niz 100% miesigecznej wysokosci
maksymalnej kwoty dofinansowania dla danej lokalizacii
wynajmowanego  lokalu  mieszkalnego lub  domu
jednorodzinnego;

b) od 13 do 24 miesiaca — 70% kosztow najmu,
nie wiecej jednak niz 70 % miesiecznej wysokosci
maksymalnej kwoty dofinansowania dla danej lokalizacji
wynajmowanego  lokalu  mieszkalnego lub  domu
jednorodzinnego;

c) od 25 do 36 miesiaca — 40% kosztow najmu,
nie wigcej jednak niz 40% miesigcznej wysokosci
maksymalnej kwoty dofinansowania dla danej lokalizagji
wynajmowanego  lokalu  mieszkalnego lub  domu
jednorodzinnego.

Dofinansowanie ~ dotyczy =~ wszystkich  kosztéw
wymienionych w umowie najmu. Maksymalna wysoko$¢
dofinansowania miesigcznego kosztu wynajecia lokalu
mieszkalnego lub domu jednorodzinnego spekniajacego
indywidualne kryterium dostgpnosci dla beneficjenta zalezy
od: lokalizacji mieszkania, aktualnej wartosci Srednich
wskaznikéw  przeliczeniowych ~ kosztu  odtworzenia
1m2 powierzchni uzytkowej oraz sposobu poruszania
sig beneficjenta.

W okresie od 1 do 12 miesiaca objetego
dofinansowaniem beneficient nie bedzie zobowiagzany
do informowania realizatora Programu o zmianie
lub utracie zatrudnienia.

Warunkiem udzielenia dofinansowania od 13 do 36
miesiagca bedzie ztozenie o$wiadczenia o zatrudnieniu
beneficjenta. Beneficjent bedzie  zobowigzany
do poinformowania realizatora Programu o kazdorazowej
zmianie lub utracie zatrudnienia.

W okresie od 13 do 36 miesiaca przerwa w okresie

zatrudnienia moze trwa¢ maksymalnie 2 miesiace, jezeli
beneficjient nie wykaze aktywnego poszukiwania pracy.
W przypadku aktywnego poszukiwania pracy okres ten
moze trwaé¢ maksymalnie 6 miesiecy. Jezeli nastapi zmiana
warunkow umowy najmu beneficjent bedzie zobowiazany
do bezzwlocznego przedstawienia nowej umowy najmu,
celem zawarcia aneksu do umowy z realizatorem
Programu. Skiadanie wnioskéw odbywa sie wylacznie
w formie elektronicznej przez teletransmisji danych,
samodzielnie lub za posrednictwem realizatora Programu.
Whniosek nalezy ztozy¢ w ,Systemie Obstugi Wsparcia”
(Sow).

Do wniosku dotacza sie:

1) orzeczenie 0 znacznym stopniu
niepetosprawnosci, a w przypadku 0sob
Z niepetnosprawnoscia narzadu stuchu, takze w stopniu
umiarkowanym lub orzeczenie traktowane na réwni
Z orzeczeniem 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
aw przypadku 0séb z niepetnosprawnoscia narzadu stuchu
réwniez na réwni z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu
niepetosprawnosci;

2) kopie dokumentu potwierdzajacego status
absolwenta;

3) oswiadczenie o braku mozliwosci zamieszkania
w miejscowosci realizowania aktywno$ci zawodowej;

4) o$wiadczenie o poszukiwaniu zatrudnienia
lub o podjetym zatrudnieniu.

Zachecamy  wszystkie  zainteresowane  osoby
do blizszego zapoznania sig z Programem oraz sktadania
przedmiotowych wnioskow.

E. HINCKE
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OGOLNOPOLSKA KARTA DUZEJ RODZINY

Podstawowa funkcja polityki spotecznej jest stuzebna
rola czlowiekowi. Poszukuje ona rozwiazan dotyczacych
bezpieczenstwa socjalnego dla jednostek, grup spotecznych,
a takze rodziny. Polityka spoteczna jest pojeciem
wieloznacznym®, najczesciej bywa postrzegana jako
dyscyplina naukowa i praktyczna. Jej praktycznos$¢ polega
przede wszystkim na dziatalnosci panstwa
i organizacji pozarzadowych, w celu poprawy materialnej
i wyréwnywania szans zyciowych danych grup spotecznych
i socjalnie najstabszych jednostek. Wyraza sie
to m.in. wprowadzaniem dziatan, programéw i strategii
ostonowych istotnie wplywajac na rozwigzywanie probleméw
spotecznych.

Wspoiczesna polityka spoteczna, nie tylko w Polsce
ukierunkowana jest na dziatania prorodzinne. Praktycy
koncentruja sie glownie na spadku poziomu dzietnosci,
aw zwiazku ztym na poszukiwaniu rozwiazan prowadzacych
do wzrostu poziomu dzietnosci, a tym samym racjonalnemu
wsparciu i rozwigzywaniu problemow rodzin.

W Polsce po 1989 r. dostrzegano przez badaczy model
polityki spotecznej nazywanym socjaldemokratycznym,
rozumianym  szeroko  jako  dzialania  ostonowe
dla najstabszych, poprzez narzedzia do wyréwnywania
réwnic spotecznych w obszarze zdrowia, edukacji,
mieszkalnictwa i rodziny. Model takiej polityki spotecznej
interpretowano  jako inwestycje w  spoleczenistwo,
a w konsekwencji wptywu na jej rozwoj i gospodarke.
Zatozeniem takiej polityki miat by¢ jej uniwersalizm, czyli
powszechna dostepnos¢ bez wzgledu na status majatkowy
przy zatozeniu wprowadzonego systemu ustug spotecznych®.
Istotnym obszarem w ramach polityki spotecznej, nie tylko
w Polsce pozostaje polityka rodzinna. Aktualnie uwage
praktykdw oraz badaczy skupia gtownie problem spadku
poziomu dzietnosci, a w zwiazku z tym poszukiwanie
rozwigzan prowadzacych do wzrostu liczby urodzer oraz
wsparciu i rozwiazywaniu probleméw rodzin®.

Zatozeniem polityki rodzinnej w ujeciu
socjaldemokratycznym  jest stale  wsparcie  rodzin
ze szczegolnym uwzglednieniem poprawy warunkow
bytowych, bez wzgledu na stopiert ewentualnej dysfunkcii
czy kryterium ubéstwa, pomoc w taki zakresie nie jest
ograniczona wylacznie praca socjalna, ale ukierunkowaniem
na uniwersalne instrumenty zabezpieczenia spotecznego®.

Zabezpieczeniem takim jest mozliwo$¢ m in.: uzyskania
$wiadczen rodzinnych oraz dodatkéw do tych Swiadczen,
Swiadczen z funduszu alimentacyjnego. Polityka rodzinna
zabezpiecza réwniez rodziny bez $wiadczen otrzymywanych
w wyniku spetnienia kryterium dochodowego, takim
$wiadczeniem jest $wiadczenie wychowawcze.

Istotnym elementem polityki rodzinnej w Polsce jest
wprowadzona osiem lat temu Karta Duzej Rodziny, ktdra jest
ogolnopolskim systemem znizek dla rodzin wielodzietnych,
przystugujagcym niezaleznie od kryterium dochodowego
dla rodzin posiadajacych minimum trojke dzieci. Rodzice
otrzymuja, karte dozywotnio na wniosek kierowany
do whasciwego wéijta, burmistrza czy prezydenta ze wzgledu
na miejsce zamieszkania. Karta wydawana jest bezptatnie.
Wskaza¢ nalezy, ze przez rodzicow rozumie sie rodzicow
zastepczych lub prowadzacych rodzinny dom dziecka,
a przez definiowanie dziecka, réwniez maloletniego
przebywajacego w pieczy u rodziny zastepczej
lub rodzinnym domu dziecka.

Ogodlnopolska  karta duzej rodziny  uprawnia
do korzystania ze znizek na terenie catego kraju. Znizki
oferowane sa przez przedsiebiorcow, jak i instytucje
publiczne. Wykaz oferentdw znizek prowadzony jest przez
wiasciwego ministra do spraw zabezpieczenia spotecznego.
Obecnie wskazuje sie 31065° podmiotéw uczestniczacych
w ogdlnopolskiej karcie, z czego 2500 podmiotdw realizuje
znizki w wojewddztwie pomorskim. Rodzaj udzielanych
znizek jest rdzny i moze dotyczyé wylacznie okreslonej
kategorii produktéw czy ustug np. biletdw do kina, muzedéw
i teatrdw, kurséw jezykowych, ustug fryzjerskich, porad
prawnych, produktéw zywnosciowych w duzych sieciach
handlowych oraz udzielanych znizek na produkty u lokalnych
handlowcow i producentéw zywnosci. Podkresli¢ nalezy,
ze oferentdw znizek mozna dokonaé¢ poprzez aplikacje
mobilng lub przez strong internetowa. Kazdy oferent znizek
powinien mie¢ umieszczone logo ogdlnopolskiej kary duzej
rodziny w widocznym miejscu, tak aby posiadacz kary mogt
z niej skorzystac¢ w trakcie dokonywania ptatnosci.

Nadmieni¢ nalezy, ze pozyskiwaniem parterow
deklarujacych cheé oferowania znizek dla rodzin
wielodzietnych  pozyskuje organizacja pozarzadowa
dziatajaca na zlecenie wtasciwego ministra. Co do zasady
do programu moze przystapi¢ kazda instytucja publiczna
lub podmiot prywatny nie zalegajacy z ze skladkami
i optatami na rzecz skarbu panstwa. Podmiot ktory w swojej
ofercie posiada juz katalog znizek dla klientéw, winien
zaoferowaé rodzinom wielodzietnym najkorzystniejsze ulgi
od doczasowych funkcjonujacych w jego systemie.

Nalezy réwniez podkreslié, ze istniejg réwniez
samorzadowe karty duzej rodziny, odrebnie pozyskujace
przez dana gmina, powiat lub zarzad wojewddztwa
partnerow do swojego programu.

W odrdznieniu od ogolnopolskich kart funkcjonuja one
w okreslonej przestrzeni lokalnej, z reguly nie oferujg
mnogosci znizek  dla  rodzin  wielodzietnych,
za$ wyrézniajacych ich elementem w praktyce jest
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mozliwo$¢  korzystania z  komunikacji  miejskiej
na preferencyjnych warunkach przez czlondw rodzin
wielodzietnych. W odrdznieniu od ogdlnopolskiej karty,
rodzina wielodzietha moze otrzymaé w wsparcie
np. posiadajac wiecej niz troje dzieci.

Ogdlnopolska karta duzej rodziny posiada rozbudowany
system znizek wspierajacych funkcjonowanie rodzin
wielodzietnych, jest instrumentem polityki rodzinnej
rozwijajacym sie dynamicznie od ponad o$miu lat, nie
generujac  przy tym  kosztow dla  samorzadow,
jak w przypadku samorzadowych karty duzej rodziny.

Mirostaw BigoT

[1] J. Auleytner, Polityka spoteczna. Teoria a praktyka, Warszawa 1997, s. 20. [2] M.
Syska, Socjaldemokratyczna polityka spoteczna, red. M. Syska, Wroctaw 2012, s. 15.
[3] A. Durasiewicz, kierunki rozwoju polityki rodzinnej w Polsce — dylemat
zachodzacych zmian i wyzwan na przyszto$é, [w:] Polityka spoteczna wobec wyzwan
i zmian zachodzacych we wspdlczesnym swiecie, red. M. Kubiak, Gdarisk 2014, s.
104. [4] R. Bakalarczyk, Polityka na rzecz rodziny i opieki, [w:] Socjaldemokratyczna
Polityka [5] https://empatia.mpips.gov.pl/iweb/piu/kdr, odczyt z dnia 30.09.2022 r.

PROGRAM ,,POMORSKIE DZIECIOM”

Juz blisko rok trwa realizacja dziatan grantowych,
skierowanych do dzieci i rodzicow z Rodzin
Zastepczych, pracownikow PCPR, wychowankow
i pracownikéw placowek opiekunczo-wychowawczych.
Odbywajg sie szkolenia oraz superwizje, rehabilitacja
i wparcie psychologiczne dla dzieci, wychowankowie wcigz
korzystaja z bondéw edukacyjnych i zaje¢ warsztatowych.
Przed druga grupa usamodzielniajacych sig wychowankdow —
zajecia z prowadzenia gospodarstwa domowego oraz
wyjazdowe warsztaty psychoedukacyjne. Nasi przeszkoleni
specjalisci prowadza dla dzieci diagnozy przy uzyciu sprzetu
biofeedback, diagnozy psychofizyczne oraz udzielajg
potrzebnego wsparcia. Do korica realizacji grantu pozostato
jeszcze kilka miesiecy, zapraszamy wiec do korzystania
z oferty!

Wszystkich Rodzicow Zastepczych
Zapraszamy na comiesigczne superwizje,
na ktorych mozna omowic pod kierunkiem

specjalisty, w gronie innych rodzicow
najbardziej nurtujace problemy.
Zapraszamy tez na pozostate szkolenia,
prowadzone przez sprawdzonych
trenerow! Wszystkich zainteresowanych
wsparciem dla dzieci rowniez zapraszamy
do kontaktu.

Szczegotowych informacji udzielaja koordynatorzy
i organizatorzy rodzinnej pieczy zastepczej.

ALDONA CZERWINSKA
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KACIK SPECJALISTY

Jakie czynniki decydujq o pokonywaniu
trudnosci w uczeniu sie przez dzieci?

Zjawisko zroznicowania uczniow pod wzgledem uzyskiwanych wynikow w nauce szkolnej,
uwarunkowane roznymi przyczynami — bylo od dawna przedmiotem zainteresowania nauki,
nauczycieli i rodzicow. W tym artykule chciatabym zwroci¢ szczegolng uwage na dzieci
(uczniow), ktorzy z roznych powodow nie nadgzajg za tempem pracy szkolnej, nie potrafig
sprosta¢ wymaganiom programu, wzglednie natrafiajg na znaczne trudnosci w jego

opanowaniu.

W Polsce dzieci rozpoczynaja nauke w wieku
siedmiu lat i ten rok zycia stanowi dla dziecka
granice dzielaca okres przedszkolny od nowego,
doniostego okresu w zyciu, zwanego mtodszym
wiekiem szkolnym. Rozpoczecie nauki wymaga
pewnego  poziomu  dojrzatosci  szkolne;.
Za dojrzate do podjecia nauki uznaje sie dziecko,
ktdre osiagneto taki stopien rozwoju umystowego,
emocjonalnego, spotecznego i fizycznego jaki
umozliwia mu udziat w zyciu szkolnym
i oponowanie tresci programowych w klasie
pierwszej. Tymczasem powszechnie wiadomo,
ze poziom rozwoju psychofizycznego dzieci
stojacych u progu szkoty jest niejednolity. Wsrdd
uczniow klas mtodszych jest coraz wiecej dzieci
rozwijajacych sie nieharmonijnie. Przyczyny
bywaja roznorodne, przy czym najczesciej maja
charakter kompleksowy. Ogdlnie wyrdznia sie trzy
kategorie, jedna stanowig czynniki ekonomiczno
— spofeczne, druga, biologiczno — psychologiczne,
trzecig — pedagogiczne.

Przyczyny spoteczno - ekonomiczne czyli
wszystko to, co jest niezalezne od zdolnosci
dziecka oraz od organizacji szkoly i metod
nauczania. Nalezg do nich: zte warunki materialne
i mieszkaniowe rodziny, niski poziom intelektualny
i kulturalny rodzicow, rozpad struktury rodziny,
brak zrozumienia i zaspokojenia potrzeb dziecka,
brak zainteresowania jego nauka szkolng,
wadliwa postawa rodzicdw itp. Sytuacja dziecka
rozpoczynajacego nauke szkolng jest bardzo
ztozona, bez wzgledu na to czy dotyczy to ucznia

0 rozwoju harmonijnym czy tez nieharmonijnym
i zwigzana jest z poszukiwaniem miejsca dla
siebie w nowym srodowisku szkolnym. Uczniowie
klasy pierwszej stykaja sie z rdznorodnymi
sytuacjami szkolnymi, ktorych jeszcze w swoim
zyciu nie doswiadczyli. Wchodza w kontakty
z wieloma nowymi dla siebie osobami: dorostymi
i dzieémi. Dziecko podlegajace prawidtowym
procesom adaptacyjnym po krotkim okresie
ostroznego wchodzenia w zycie szkolne, zaczyna
zachowywac sie w naturalny, typowy dla siebie
sposob. Potrafi dostosowa¢ sie do wymogow
srodowiska, ale jednoczesnie probuje na miare
swoich mozliwosci i potrzeb, aktywnie
oddzialywa¢ na otaczajaca go rzeczywistosc.
W swietle istniejacej wiedzy pedagogicznej,
prawdopodobienstwo  zaburzen procesow
przystosowawczych wzrasta w miare
kumulowania sie niekorzystnych czynnikdw
o0 charakterze socjokulturowym i biopsychicznym.

Czynniki biopsychiczne to ,warunki
wewnetrzne” i zalicza sie do nich: wlasciwosci
ukladu nerwowego, osobowosci i zdrowie
uczacego sie. Zaréwno zadatki wrodzone
(np. autonomiczna struktura mézgu) jak réwniez
warunki sprzyjajace lub hamujace rozwoj tych
zadatkdw skladaja sie na wyzej wymienione
czynniki. Do biopsychicznych zrodet niepowodzen
dydaktycznych nalezy zatem zaliczyé: poziom
inteligencji, temperament, cechy charakteru,
niestalos¢ emocjonalna, zly stan zdrowia,
zaburzenia procesOw poznawczych.
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Dzieci majace trudnosci z przystosowaniem
sig do $rodowiska Kklasy, szkoly, do zasad
funkcjonowania w grupie oraz warunkow
programu nauczania czesto wyrdzniaja sie
okreslonym zespolem zachowan,
charakteryzowanym jako nadpobudliwosé, badz
zahamowanie  psychoruchowe. Fizjologiczng
podstawa tychze zachowan - jest zaburzenie
rownowagi procesdw nerwowych pobudzania
i hamowania. = Malomowno$¢,  problemy
z nawiazaniem kontaktdw spotecznych, mata
ruchliwosé, powolnosé reakcji, brak
zainteresowania otoczeniem, a niekiedy nawet
apatia — to zauwaza sie u dzieci zahamowanych
z obnizeniem aktywnosci. Dzieci nadpobudliwe
charakteryzuje natomiast impulsywnos$¢, tatwe
wpadanie w gniew, niski poziom koncentracji
uwagi, chaotyczno$¢ dziatania, sktonnos$¢
do ktotni i bojek. O istnieniu zaburzen zachowania
mozna mowi¢, gdy dziecko przez dtuzszy czas nie
jest w stanie przyswoi¢ sobie umiejetnosci
koniecznych do  dobrego  funkcjonowania
w sytuacji szkolnej. Ignorowanie pierwszych
problemow dziecka moze w przysztosci prowadzi¢
do powaznych trudnosci szkolnych
i wychowawczych.

Wiasciwosci uktadu nerwowego, osobowosé
i zdrowie majq ogromny wplyw na przebieg
i wyniki pracy dziecka w szkole. Przyczyng
biopsychiczna niepowodzen ucznidw w nauce sa
takze deficyty narzaddw zmystow. U dzieci
z zaburzeniami analizatora stuchowego, badz
wzrokowego bardzo czesto wystepuja trudnosci
w nauce czytania i pisania. Dzieci
z fragmentarycznymi deficytami rozwoju potrafig
prawidlowo mysle¢, logicznie rozumowaé
i wnioskowag, lecz z racji gorzej rozwijajacych sie
niektorych sfer swojego mozgu wykazuja
obnizenie poziomu analizy i syntezy oraz pamigci
wzrokowej, stuchowej czy kinestetyczno -
ruchowej, ktdrym czesto towarzysza zaburzenia
orientacji przestrzennej, procesow lateralizacji
i wady wymowy. U wiegkszo$ci dzieci

te mikrodefekty rozwojowe ujawniajg sie wkasnie
w pierwszym okresie nauczania. Istniejg rozmaite
stanowiska dotyczace pochodzenia zaburzen
W nauce czytania i pisania. Wyr6znia sie wiec
przyczyny: genetyczne, organiczne, hormonalne
czy psychoemocjonalne. Przyjmuje sie tez,
ze dysleksja  rozwojowa to  zaburzenia
przejawiajace sie trudnosciami w nauce czytania
i pisania mimo stosowania obowigzujacych metod
nauczania, normalnej inteligencji, braku wad
zmystow i braku schorzen neurologicznych oraz
przy sprzyjajacych warunkach spoteczno -
kulturowych.

Nalezy zatem w szczegdlny sposob otoczyé
opieka dzieci z parcjalnymi deficytami dazac
do zapewnienia wszystkim dzieciom warunkow
wszechstronnego rozwoju przy jednoczesnym
zwiekszeniu efektywnos$ci nauczania. Wazna jest
Swiadomo$¢, ze przy wczesnym rozpoznaniu
i wczesniej podjetej wiasciwej terapii moga
catkowicie wyrdwnaé swoje braki i sta¢ sie
dobrymi uczniami. Niewyrownane w pore deficyty
i wywotane nimi trudnosci w nauce prowadzi¢
moga do wtdrnych  zaburzen  rozwoju.
Wyréwnywanie tych wtdrnych zaburzen jest
z reguly mniej skuteczne i niepordwnywalnie
trudniejsze. Dysleksja rozwojowa przyjmuje rézne
postaci:  dysleksji,  dysortografii, dysgrafii
czy dyskalkulii. Poniewaz najwigksza grupa dzieci
cierpi na dysortografie, warto zwrdcic¢ szczegolng
uwage na nastgpujace kwestie, ktore moga
Swiadczyé o tym parcjalnym deficycie, np. czy
uczen myli litery o podobnym ksztatcie, np. ,m”
i ,n" albo podobnej wymowie, np. ,w" i ,f"? Czy
uczen opuszcza litery badz zmienia ich kolejnos¢,
np. (ko —rdfa zamiast ko-dra)? Czy dziecko dodaje
litery i sylaby w wyrazach, albo tez pisze znaczaco
wolniej od innych, itp.

Poszczegolne zaburzenia rozwoju
umiejetnosci szkolnych wystepuja czesto tacznie,
wszystkie wymagajg specjalistycznej diagnozy
i pomocy psychopedagogicznej. Wazne jest
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jednak, aby zréznicowaé specyficzne zaburzenia
umiejetnosci szkolnych od zwyktego zaniedbania
pedagogicznego. Dlatego do najwazniejszych
czynnikdw wplywajacych na niepowodzenia
w nauce szkolnej zalicza sie jednak szkote
i nauczyciela. Niewtasciwe metody dydaktyczno -
wychowawcze stosowane w szkofach, liczne klasy,
przetadowane programy nauczania, ograniczana
indywidualizacja nauczania — moga spowodowac
ogodlne trudnosci szkolne. Poznanie ucznidw jest
nieodzowne do tego, aby wychowawca
podejmowat jak najskuteczniejsze dziatania
dydaktyczno- wychowawcze i opiekuricze wobec
wszystkich swoich podopiecznych. Do zadan
wychowawcy nalezy zatem:

1. rozpoznanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw,

2. prowadzenie  obserwacji  pedagogicznej
w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca na
celu rozpoznanie u uczniéw: trudnosci w uczeniu
sie w tym w przypadku uczniow klas I-lll szkoty
podstawowej deficytow kompetencji i zaburzen
sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze
potencjalu ucznia i jego zainteresowan,
szczegdlnych uzdolnien,

3. rozpoznawanie  przyczyn  niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie uczniéw w szkole,

4. podejmowanie dziafan sprzyjajacych
rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w
celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie
i poprawy ich funkcjonowania,

5. wspdipraca z poradnia psychologiczno -
pedagogiczng w procesie diagnostycznym
i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie
oceny  funkcjonowania  ucznidw,  barier
i ograniczen w Srodowisku ucznia. Ocena efektow

Zdjecie: Andrew Ebrahim na unsplash.com

dziafan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia, planowanie dalszych
dziatan,

6. dbatos¢ o whasny rozwdj: aktywny udziat
w szkoleniach, warsztatach, kursach dotyczacych
udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, zaangazowanie w prowadzenie
zaje¢,  organizowanie  ciekawych  zajec,
wprowadzanie dziafan i ¢wiczen interaktywnych,
stosowanie metod aktywizujacych,

7. zbieranie od rodzicow informacji zwrotnych
na temat jakosci prowadzonych zajec,
doskonalenie sytemu motywacyjnego dla ucznidw,
budowanie poczucia wiasnej wartosci uczniow,
ksztattowanie umiejetnosci wspétpracy w grupie.

Na podstawie wieloletniego do$wiadczenia
w pracy w szkole jestem przekonana, ze tacy
wychowawcy to zdecydowana wigkszo$¢. Wyniki
pracy nauczyciela zaleza zatem od tego, czy jest
dobrze wyposazony w wiedze merytoryczng
i pedagogiczna, a przede wszystkim, czy posiadt
wiedze na temat sylwetki psychicznego rozwoju
dzieci, ktore uczy.

Rodzice i opiekunowie sa bezcennym zrddtem
informacji o dziecku, powinni tez by¢
drogowskazem w procesie uczenia sie.
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Oto kilka wskazowek do
pracy w domu aby pomoc

dziecku w nauce:

1. Nalezy od poczatku przyzwyczaié
dziecko do wykonywania zadan domowych
w tym samym czasie - rodzic powinien by¢é
konsekwentny w przestrzeganiu przyjetej
zasady.

2. Wykonywanie zadan powinno odbywaé
sie stale w tym samym miejscy (najlepiej
jesli bedzie to wiasny pokéj i wiasne biurko,
w ciszy, spokoju oraz odpowiednim
oswietleniu)

3. Przed przystagpieniem do odrabiania
lekcji dziecko powinno przygotowaé sobie
potrzebne przybory.

4. Wazne jest stopniowanie trudnosci -
najpierw nalezy wykonaé zadania
trudniejsze, ktére wymagaja wiecej energii
a pozniej przejs¢ do zadan tatwiejszych.

5. Podczas pracy nie nalezy rozpraszaé
uwagi dziecka, nie odrywaé¢ od pracy, nie
obcigzaé go innymi pracami,
nie absorbowaé¢ pobocznymi tematami.

6. Istotne jest by stosowaé, gdy zachodzi
koniecznos$é, mate przerwy w nauce.

7. Po  wykonaniu kazdego zadania
wymagajacego od dziecka wysitku nalezy je
pochwalié, obdarzy¢ uwaga.

8. Nalezy stworzy¢ w domu odpowiednia
atmosfere poszanowania nauki,
np. gromadzenie odpowiedniej literatury,
ktéra dziecko moze wykorzysta¢ do nauki.

MARIOLA CHEEMINACKA-MAZUR
PEDAGOG

Zdjecie: Kimberly Farmer na unsplash.com




RODZINA OD ZARAZ - BIULETYN INFORMACYINY POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W WEJHEROWIE

HISTORIE NASZYCH RODZIN

Pani Grazyna i Dom

Byt rok 1999, w jednym z numerdw gazety
,Dobre rady” ukazat sie artykut pod tytulem ,Mama
na etacie”. A poniewaz Pani Grazyna wiasnie
szukata pracy, wiec zainteresowata sie nim,
zglosita pod wskazany adres, gdzie przeszia
szkolenia i tak to sie wszystko zaczeto... Pierwsza
trafita pod jej opieke malenka Dziewczynka,
straszliwie pobita przez swoja matke; okreslenie
,straszliwie” nie jest tu zadng przesada, a wrecz
nie oddaje wszystkich okolicznosci, o ktérych
w szczegotach, nawet po wielu latach, nie sposob
opowiadaé. Zaczeta sie walka o jej zdrowie,
a przede wszystkim o to, by w jak najwigkszym
zakresie zminimalizowaé skutki znecania sie nad
dzieckiem. Pani Grazynie udafo sie tego dokonac,
Dziewczynka otoczona mitoscia i bezpieczna
bardzo szybko odzyskiwata zdrowie, a po kilku
miesiacach... trafita do adopcji. Pani Grazyna
bardzo tesknita, ptakata, cierpiafa... bardzo.

Potem byto juz inaczej. Przyszty kolejne Dzieci
i pani Grazyna wiedziata, ze sa tylko na chwile, na
ten najgorszy w ich zyciu czas, a potem pdjda
dalej. To jest kwestia odpowiedniego nastawienia
- mowi Pani Grazyna - bez tego bym nie mogla
by¢ rodzing zastepcza. Dzieci byto coraz wiecej,
bo w duzym domu bylo dla nich miejsce, przez
jaki§ czas Pani Grazyna prowadzila nawet
rodzinny dom dziecka. Ale — jak to w zyciu — nic
nie jest pewne. Wielki dom zmienit whasciciela,
w zamian za to pojawito sie wynajmowane
mieszkanie, jednak whrew wszelkim
przeciwnosciom losu — nowy dom Pani Grazyny
i jej Dzieci — jest na ukonczeniu! Wszyscy razem
zamieszkaja w nowym lokum, pieknie potozonym
i dostosowanym do potrzeb swoich lokatorow.

Zapytalam moja  rozmdowczynie, czemu
nazywa Dzieci  kwiatuszkami?  Odparta,
ze Kwiatuszek to kto$ serdecznie zaopiekowany,
codziennie ,podlewany” troska i mitoscia...
No, rzeczywiscie, nic dodac, nic ujag...

| taka wkasnie jest Pani Grazyna, petna energii
w dziataniu, wkasciwie nie chodzi, ale biega, mowi

krotko i na temat, szybko podejmuje decyzje. Jak
sama przyznaje, czuje sie zmeczona, ale kiedy
pojawia sie temat nowego domu dla Dzieci to...
promienieje. Wszystko, co robi jako rodzic
zastepczy, to jedno wielkie budowanie domu. | nie
chodzi tu tylko o ow wielki, utracony, czy tez
wiasnie wykanczany dom. Pani Grazyna dom,
a raczej ideg domu, po prostu nosi w sobie. Bo
dom to przede wszystkim spokdj i poczucie
bezpieczenstwa, to miejsce ,dawania” tego
czego$ najwazniejszego, co jednoczesnie tak
trudno wyrazi¢. Kazda rodzina ma swoje zwyczaje
domowe, ulubione potrawy, ktore pozniej,
w dorostym zyciu, zawsze kojarza sie z cieptem
rodzinnym. Pani Grazyna zdradzita przepis na
jedna z najbardziej wyczekiwanych potraw w jej
domu, a sa to placuszki ziemniaczane w sosie
parowkowym. Moze brzmi troche dziwnie, ale
autorka przepisu zapewnia, ze przy jej stole nigdy
nie brakuje amatoréw takiej strawy. Przepis jest
bardzo prosty i niezbyt pracochfonny. Nalezy
ugotowaé¢ ziemniaki, przepusci¢ przez praske,
doda¢ jedno jajo, tyzke maki pszennej i sdl,
a nastgpnie uformowa¢ z masy niewielkie
placuszki, otoczy¢ je tarta butka i usmazy¢ na ztoty
kolor. A teraz czas na sos: pokrojone w mate
kawatki paréwki gotowaé w wodzie z dodatkiem
bulionu, ziela angielskiego i listka laurowego,
na koncu dodaé przecier pomidorowy i zagesci¢
maka. Placuszki pola¢ sosem i gotowe!

Kilkakrotnie udato mi sig porozmawiaé z Panig,
Grazyna, jednak zadnej rozmowy nie
dokonczytySmy. Pani  Grazyna  powtarza,
ze kluczem do sukcesu w pracy jest... pokora.
Bo dzieci sq wyposazone w takie, a nie inne geny,
maja swoj bagaz doswiadczen, z ktdrym ida, przez
zycie i nic nie jest w stanie tego zmieni¢. A rodzic
zastepczy jest. Na chwile. Czasem ta chwila trwa
krotko, a czasem diugo. Czesto decyduje los. |
dlatego wtasnie pokora jest bardzo potrzebna.

Wiadomos¢ z ostatniej chwili: od miesiaca
cata Rodzina mieszka w nowym Domu! Cho¢
brakuje w nim jeszcze wielu rzeczy, to btysk w oku
Pani Grazyny dowodzi niezbicie ze to,
CO najwazniejsze - juz w nim jest!
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WYNIKI KONKURSU
»wPATENT NA RELAX"

W dniu 22 lipca w siedzibie naszego Centrum Pani Dyrektor Matgorzata Bernacka i zastgpca Dyrektora
Pan Mirostaw Bigot wreczyli nagrode niespodzianke dla laureata konkursu ,Patent na relax”, ktdrym zostat Max.

Max z pomoca rodziny zastepczej opracowat pigkny plan wspdlnej wycieczki, do ktdrego podtaczyt
zdjecia, opis i rysunki zwiedzanych miejsc. Dziekujemy Maxowi i Pani Aleksandrze za udziat w konkursie
i zyczymy dalszych wspdlnych wypadéw, ktdre niewatpliwie beda udanym patentem na relaks.

NA WESO+tLO

Ojciec mowi do syna:

- A ty co sie tak krecisz po domu, przeciez masz
lekcje online?

- Tak ale dzi$ jest wycieczka!

Lekcja religii. Pani pyta Marysie:
- Jak nazywata sie mama Jezusa?
- Nie wiem.
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- No przeciez tak jak ty!
- Kowalska?

Red. Techniczna Weronika Jankowska
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,Boze Narodzeniejest wieczne, nie ty[ko na jeden dzien.

el

Bo kochad, dzielié sig, dawaé nie nalezy odktadaé.
— Norman Wesley Brooks
Zyczymy zadowolenia i satysfakgji z podejmowanych wyzwar.
Niech magiczna moc wigilijnego wieczoru
przyniesie Wam spokéj, wytchnienie i radodé.
Kazda chwila $wiat Bozego Narodzenia niech zyje wlasnym pieknem,
a Nowy Rok obdaruje Was zdrowiem, pomyslnoscig i szczesciem.

Najpiekniejszych $wiat Bozego Narodzenia

zyczy:

Dyrektov Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wej herowie

wraz z pracownikami

Wej herowo, 2022 7.



